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REUNION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL N°17/25,
DEL DIiA MIERCOLES 11 DE JUNIO, 2025.-

Se dainicio a la reunion ordinaria de Concejo Municipal, del dia miércoles 11 de junio
del afio 2025, siendo las 10:28 horas, con la asistencia de los Sres. Concejales(as):

Sefior Eduardo Ortega Piniao

Sefior Luis Ferrada Webar

Sefiora Prosperina Queupuan Cheuquian
Sefor Carlos Becerra Busto

Sefior Eduardo Ojeda Ojeda

Sefior Concejal Omar Pérez Garcia

Preside la Sesion el Sefior José Luis Mufioz Uribe, Alcalde de la I. Municipalidad de
San Juan de la Costa, como Ministro de Fe el Sr. Julidan Quezada Bravo y Secretaria de Actas
Sefiorita Nataly Ahumada Castillo.

TEMAS A TRATAR

1. Aprobacion Acta Anterior

2. Presentacion de la iniciativa “Sello Migrante”, a solicitud de la Directora Regional (s)
del Servicio Nacional de Migraciones. Expone: Sra. Macarena Gallardo Mufioz,
Directora Regional (s) Servicio Nacional de Migraciones.

3. Somete a consideracion del Concejo Municipal aprobacién de Bases y Reglamento
de los siguientes fondos concursables:
e FONDEPO (Fondo de Desarrollo Deportivo)
e FONPEM (Fondo de Personas Mayores)
e FONDECO (Fondo de Desarrollo Comunitario)
Expone: Sr. José Luis Adriazola, Director Dideco

4. Somete a consideracion del Concejo Municipal aprobacion de solicitudes de aportes
econdmicos municipales para la celebraciéon de Wetripantu. Expone: Sr. José Luis
Adriazola, Director Dideco.

5. Somete a consideracion del Concejo Municipal aprobacion de modificacion a las
Bases del llamado a Concurso Publico del Cargo de Director de Control de la I
Municipalidad de San Juan de la Costa. Expone: Srta. Maritza Ancapichun,

. Encargada Oficina de Personal

6. Expone sobre el proceso de eleccidon de representantes del Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil (COSOC) de San Juan de la Costa. Expone: Sr.

Julidn Quezada Bravo, Secretario Municipal

7. Puntos Varios Sres. (a) Concejales (a)
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1. APROBACION ACTA ANTERIOR

SENOR PRESIDENTE: “Tenemos la aprobacién del acta anterior, entiendo que se le hizo
llegar estimados concejales del concejo anterior, por lo tanto necesito de la aprobacion de
ustedes del acta anterior”.

CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Apruebo”.
CONCEIJAL SR. CARLOS BECERRA: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. OMAR PEREZ: “Apruebo”.

SENOR PRESIDENTE: “Entonces se aprueba el acta anterior, que fue entrega por la
Secretaria Municipal”.

Se aprueba por unanimidad, acta de la Reunién Ordinaria del Concejo Municipal
N°16/25 del miércoles 04.06.2025

2. PRESENTACION DE LA INICIATIVA “SELLO MIGRANTE”, A SOLICITUD DE LA DIRECTORA
REGIONAL (S) DEL SERVICIO NACIONAL DE MIGRACIONES

SENOR PRESIDENTE: “Veo que se encuentra presente via conexion online, tenemos la
presentacion de la iniciativa Sello Migrante a solicitud de la Directora Regional (s) del
Servicio Nacional de Migraciones, entiendo que esta conectada la Sra. Macarena Mufioz en
su calidad de Directora Regional (s), a quien también le damos la bienvenida y le cedemos
la palabra para que pudiera exponer esta iniciativa”.

Sra. Macarena Gallardo Mufioz, Directora Regional (s) Servicio Nacional de Migraciones:
“Soy la Directora Subrogante del Servicio Nacional de Migraciones de la Regién de Los Lagos,
y justamente hoy dia lo que les vengo a presentar en esta reunién de Concejo de la comuna
de San Juan de la Costa, es la iniciativa Sello Migrante, que es un programa de vinculacién
entre instituciones, que tiene como foco a los usuarios, a las personas que viven en
comunas, y este afio hemos estado dando énfasis principalmente a las comunas que tienen
mayor lejania con la capital regional, independiente de la cantidad de trdmites que pudiesen
haber en la comuna, en los afios anteriores nos habiamos enfocado principalmente en las
comunas con mayor poblacién migrante, justamente por la necesidad que se presenta en
esas comunas de tener un enlace municipal, sin embargo como esas comunas ya estan
cubiertas y estamos trabajando constantemente con ellos, y nos hemos enfocado en
priorizar las comunas que tienen mayor distancia o mayor dificultad para llegar a la capital
regional, pensando en los gastos que implica, en los tiempos de permisos de trabajo que
requieren las personas cuando tienen que trasladarse y todo el tema con los empleadores,
asi que hoy dia vengo a presentar esta iniciativa, para que estén en conocimiento,
aprovechen de hacer dudas y consultas, y esperar que se puedan adherir al programa.
Hablando un poco de estadisticas migratorias la estimacién que realiza anualmente el INE
con el Servicio de Migraciones, sali¢ ahora en enero de este afio el informe, que tiene fecha
de corte diciembre del 2023, como cifra oficial de acuerdo a los tramites administrativo del
Servicio de Migraciones 1.918.583 personas extranjeras que viven en la Regién de Los Lagos,
esto representa el 9,9% de la poblacién nacional, difiere la cifra con la del Censo que sali6
1.600.000 , porque esta estimacion es de acuerdo a los tramites administrativos, por lo
tanto puede haber personas que hagan uno o mas tramites, y se duplica, pero la cantidad
es la dyo de acuerdo a la cantidad de personas, se ve un aumento sostenido en el
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tiempo, esto empezo a ser medido desde el afio 2018, porque se vio la necesidad de contar
con esta informacién, como insumo para el estado y los servicios publicos, pero ya se ha
visto un aumento desde el afio 2018 en adelante, en cuanto a la presencia de paises, la
tendencia a nivel nacional es que Venezuela es el pais que mayor cantidad de personas
presenta, seguido por Perl, Colombia y Haiti, a nivel regional la regién de Los Lagos tiene
37.720 personas, que presenta el 2,0 % del total nacional de personas extranjeras, que
estan principalmente concentradas en la Region Metropolitana, Antofagasta y Valparaiso,
en cuanto a la comuna de San Juan de la Costa, hay que tener en consideracién que en los
altimos 20 afios, han hecho tramite de residencia temporal 67 personas o sea la cantidad
de tramites es bastante baja, la cantidad de solicitudes es pequefia, de hecho el afio 2023
hubo un tramite de residencia temporal, y la tendencia de nacionalidades también es
distinta a la realidad nacional, ya que predomina principalmente Argentina, Peru y Bolivia,
gue son las nacionalidades mas presente en los tramites administrativos que recibe el
Servicio Nacional de Migraciones de personas que manifiestan la comuna de San Juan de la
Costa como su comuna de residencia, en cuanto a las residencias definitivas hay una
tendencia diferente, ya que el aiio 2024 hasta su segundo semestre se recibieron 4 tramites
de residencia definitiva con personas que indican vivir en la comuna de San Juan de la Costa,
estamos hablando de que cuatro personas ya se pretenden radicar en el territorio, y que
estan en la comuna, sin embargo al momento de recorrer la comuna de San Juan de la Costa,
al pasar por el sector de Pucatrihue, fue posible que hay personas extranjeras atendiendo
los sectores, como en la Caleta de Bahia Mansa en los restaurant, personas de nacionalidad
peruana, ecuatoriana, entonces igual a pesar de las personas con las que conversamos
estaban con sus residencias listas, gue no tienen tramites migratorios pendientes, y es por
eso que no aparecen en nuestras estadisticas, si hay una necesidad de contar con este
enlace, justamente para que no tenga que desplazarse a la capital regional, sino que
efectivamente puedan hacer sus consultas, especialmente algunos que pensaban traer a
sus familias, personas que viven 15 afios en la comuna, que estdn completamente radicadas
en el pais, y que buscan hacer su reunificacion familiar por ejemplo, también conversando
con el Sr. Alcalde, me comentaba de la poblacién flotante, que hay en el verano
especialmente donde las playas se llenan de turistas o también de personas de esta misma
regién, que van a pasear al Balneario, por lo tanto también es importante contar con este
enlace en caso de personas que quieran extender los turismos, es decir, si una persona
argentina que quiere quedarse porque se enamoro del lugar, quiere saber mas y conocerlo,
puede visitar el sitio web, pero muchas veces buscan una personas que los pueda atender
y orientar, para eso tendrian que venir a Puerto Montt u Osorno para hacer sus consultas,
siendo la posibilidad que a través de este enlace podemos tener una persona capacitada
para que pueda responder esas dudas y consultas, en lo que respecta a mas informacion y
estadisticas es importante sefialar la iniciativa sello migrante provee de un informe
demogréfico actualizado a las comunas que se adhieren a esta iniciativa, de manera que
también sirva como insumo, para planes y programas que quieran disefiar con foco en la
poblacién migrante, algunos de los antecedentes de la iniciativa sello es que un programa
de la Direccion de Territorio e Inclusion, la nueva ley de migraciones entro en vigencia el 12
de febrero y viene con un mandato legal de inclusion a las distintas instituciones del estado,
por eso existe la iniciativa del Depto. Inclusién, que no solamente ve la vinculacién con los
municipios, sino que también ve la iniciativa nifiez migrante, compromiso migrante, que es
trabajo que ve la vinculacién con la empresa y gremios productivos, y la iniciativa de
formacion integral, que es con la cual capacitamos a las distintas instituciones vy
organizaciones en materia de la ley de migraciones, por ejemplo con nifiez migrante hay
todo un protocolo de atencién de nifios, nifias y adolescentes, considerando que ellos no
tienen responsabilidad de la forma que ingresaron a Chile, por lo tanto ellos pueden acceder
a una residencia humanitaria para nifios, nifias y adolescentes, que es a la cual se hace
difusion y se trabajo a través de los colegios, para que estos nifios puedan acceder a plenitud
a sus derechos, especialmente los que estén garantizados de educacién y salud, eso viene
a mejorar igual un poco el per cdpita de los municipios en cuanto a atencion en salud ue
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quedan con sus rut vigentes, y los nifios que estan escolarizados también, para que dejen
de usar el NIT o IP, para que tengan un rut del Servicio de Registro Civil, el sello migrante
parte en el afio 2015 como una iniciativa piloto con 5 municipalidades adheridas,
justamente por la necesidad que se empezo a identificar, recordemos que en esos tiempos,
las atenciones a personas extranjeras para residencias se realizaban en las gobernaciones
provinciales, donde muchas cabeceras regionales especialmente fueron saturadas,
sobrepasadas, por la cantidad de usuarios antes de que se digitalicen los tramites, ahi los
municipios fueron actores claves en la atencién del usuario, en la atencién y canalizacién
de dudas y consultas, al 2024 a nivel nacional hay 143 municipalidades adheridas, y en la
Region de Los Lagos tenemos 53% de adhesion, llevamos 16 comunas inscritas dentro de la
iniciativa que estan actualmente trabajando, que estan capacitados, que tienen los enlaces
y las plataformas habilitadas, con especial énfasis en las comunas que tienen mas de 10.000
personas habitantes, por ejemplo Puerto Montt, en la region es la unidad que tiene mas de
10.000, que ellos ya van trabajando desde el afio 2018, respecto a cudles son los
compromisos municipales, que se toma a través del sello migrante primero es la
institucionalidad y lo importante es que no es abrir una oficina de dedicacién exclusiva para
atencién a personas migrantes, eso hay que tenerlo super claro, porque la cantidad no lo
justifica, estamos hablando solamente de contar con un enlace municipal, quien tenga
contacto directo con nosotros de manera que pueda canalizar las consultas como hacer un
puente entre el usuario del servicio de migraciones, para eso hay una plataforma de gestién
donde se refleja la consulta y se refleja la respuesta también por temas de responsabilidad
administrativa, que pueda tener funcionario, en cuanto a la respuesta que entrega el
usuario, por lo tanto es una canalizacion de dudas y consultas, y la respuesta también se
entrega oficialmente, realizar capacitaciones, nosotros realizamos formacién al funcionario,
pero también al funcionario queda habilitado para capacitar a las unidades municipales,
muchas veces hay dudas de parte de los Cesfam, de los Departamentos de Salud, de los
Departamentos Sociales de los municipios, por lo tanto se pueden hacer también
capacitaciones internas a las unidades municipales, de manera de conocer la normativa
migratoria en todos sus ambitos, y esa capacitacién la podemos hacer nosotros al municipio
o directamente el funcionario habilitado al municipio, y eso es parte del trabajo
interinstitucional, politicas locales inclusivas, general politicas locales que vayan en
orientacion a la inclusividad de las personas con movilidad humana, por ejemplo ofertas
laborales inclusivas, participar en mesas sectoriales, trabajo especifico con poblacién
migrante, por ejemplo un operativo en terreno en los tiempos estivales, que aborde la
tematica migratoria, seria una politica local inclusiva, también fomentar la regularidad
migratoria, esto es super amplio desde entregar un folleto de derivacion al servicio de
migraciones, de informar donde esta la pagina, ya es fomentar la regularidad migratoria,
porque aqui lo que estamos combatiendo o a través de esta iniciativa lo que buscamos es
revertir la proliferacion de tramitadores externos de personas que cobran asesorias
migratorias, y que a veces cobran alta sumas de dinero a personas en situacién de
vulnerabilidad, y que se hacen un negocio, que si bien es licito muchas veces es mal utilizado
y muchas veces es convertido en una estafa, cuando realizan mal la asesoria migratoria o
finalmente por cobrarles hacen tramites que no corresponden, entonces a través de esto
por tener un enlace municipal que pueda orientar como corresponde, estariamos
combatiendo esa proliferacion de tramitadores, que por lo menos en la comuna de Osorno
estd muy presente, es muy facil que las personas caigan en estos estafadores, y cuando
llegan al servicio ya estan con el tramite completamente arruinado, y muchas veces les toca
irse, les toca pagar multas importantes, justamente por la mala asesoria que entrego esta
persona, entonces a través de la regularidad se puede orientar, se puede entregar folletos,
se puede derivar el servicio o bien ingresar solicitudes, especialmente cuando son poquitos
es posible de repente asistir ahi en el ingreso de solicitudes, considerando que muchas
veces los usuarios presentan un bajo conocimiento en materia digital o informaética, y
también estd la asociatividad y participacion, que es como identificar lideres o lideresas
migrantes o pro migrantes que pudiesen trabajar o ser parte del COSOC, de nuestra
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sociedad civil, de manera de acompafiarlos en la formalizacién de sus organizaciones
sociales, porque siempre es bueno contar con organizaciones de la sociedad civil, que nos
vayan acercando a los servicios publicos a las comunidades, cdmo funciona el sello
migrante, primero hay una plataforma de casos donde se levantan las consultas, se suben
los documentos, se identifica a la persona, después estan los canales de comunicacion
interna donde se hace un boletin informativo por ejemplo de las distintas iniciativas, que
realizan los municipios en el marco de seis inmigrantes, se hace también un se destacan las
buenas practicas, se destaca el trabajo que se va realizando y se hace los reportes también
mensuales de cudntos casos se responden a nivel regional por cada una de las comunas,
después esta el fortalecimiento de capacidades técnicas, nosotros tenemos un calendario
anual de capacitaciones, que no solamente son materia de gestion migratoria, por ejemplo
hoy dia hay una capacitacion sobre el acceso a educacion de nifios, nifias y adolescentes
migrantes, donde se van aprobando sus temas y se reciben esas capacitaciones de otros
organismos, entonces igual es una formacién bastante integral que reciben las personas en
los enlaces municipales, en ese aspecto también estamos difundiendo un diplomado, que
esta orientado a funcionarios municipales, todas esas bajadas son a través de la iniciativa
sello y nosotros igual hacemos que los funcionarios vayan recibiendo las capacitaciones,
después esta las estadisticas comunales, los informes que van en base a los distintos
tramites que realiza el departamento de estudio, eso lo vamos actualizando también a
todos los municipios adheridos, y los dispositivos territoriales como migraciones en tu
barrio, apoyo mujer migrante, y participacidon en dispositivos locales, por ejemplo si el
municipio quiere hacer un municipio en tu barrio, también si estamos con disponibilidad de
recursos de tiempo y de personal podemos ir a apoyar esa iniciativa, especialmente cuando
nos mencionaban que no sé la zona costera se llena de personas que podrian ser usuarios
de nuestro servicio, nosotros efectivamente podemos realizar un operativo ahi, entonces
ese tipo de trabajo coordinado, articulado, es algo que nosotros por lo menos mantenemos
y como sello regional el compromiso es no dejar solo el municipio que adquiere este
compromiso, tenemos funcionarios como es Jorge Navarro, que el coordinador regional,
que estd permanente disposicion de los municipios, que va orientando y que va haciendo
las consultas, y que si de repente toca un caso extrafio también puedo verlo yo, que llevo
mucho mas tiempo en el servicio, de manera de destrabar el problema que pueda tener el
usuario y que esta en una comuna lejos de la capital regional, y que ademas le dificulta venir
a Puerto Montt, también tuvimos un programa de mediacién intercultural el afio pasado,
que eso es parte de la politica nacional de migracion de extranjeria, y en la region tuvimos
a dos profesionales certificados, en este caso fue Danilsa Granados de la comuna de Puerto
Montt y Alexsander Mufioz de la comuna de Puerto Varas, que es parte de las iniciativas,
que van para mejorar un poco la calidad de vida y las relaciones que puede haber entre
poblacion chilena y poblacién migrante, el proceso de adhesién consta primero con la
reunion que se tuvo con el municipio, después la presentacién ante el concejo y esto se
formaliza a través de una carta de compromiso, que va a ratificada por el Alcalde y el
Concejo Municipal, esa carta después va firma del Director Nacional y una vez que vuelve
se habilitan las plataformas, para comenzar a trabajar de manera conjunta, en el proceso
de otorgamiento, porque esto se llama sello migrante, es un informe que se realiza y se
presenta, es un informe de gestidn de todo lo que se realizé en el dltimo afio, de manera
que se pueda acreditar las cinco lineas de trabajo, y si el informe da cuenta de que hubo
trabajo en las lineas de la iniciativa sello, se entrega el reconocimiento a través de una placa,
se entrega oficialmente el logo, que es la certificacion que realiza el Servicio de Migraciones
al municipio, y se hace un hito de otorgamiento a la Municipalidad por el trabajo realizado,
ese sello dura dos afios y se puede revalidar, nosotros en la Region de Los Lagos tenemos
16 comunas adheridas, tenemos un municipio que tiene ya el sello otorgado, que en este
caso es Puerto Varas, que presento su informe y fue aprobado, y no tenemos ninguna con
sello revalidado, y ahi esta el mapa de distribucién como ven ya tenemos presencia en las
cuatro provincias y especialmente las comunas mas alejadas en la provincia de Osorno, nos
falta llegar todavia San Pablo que es la mas lejana, pero si nos interesaria contar con 5an
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Juan de la Costa no solamente por la lejania sino que también porque no hay un bus directo
por ejemplo de San Juan de la Costa a Puerto Montt, que hay que hacer transbordo, por lo
tanto para nosotros es importante tener este enlace y tener un nexo con las personas, que
viven en una comunidad tan bonita como San Juan de la Costa, asi poder orientar y asistir
en caso de que se presenten dudas y consultas, bueno quedé a disposicién por si hay alguna
consulta o quieren mas informacién sobre el tema, cualquier cosa. Muchas gracias sefiora
Macarena ceo la palabra estimado concejales con respecto a poder realizar algunas
consultas que ustedes quieran digamos desarrollar “.

£ 1) | moasconas

'1 ﬁ‘h N ((( ) indice

Estadisticas migratorias
Antecedentes Sello Migrante
Compromisas municipales

Beneficios y productos Sello

SELLO MIGRANTE

Departamento de Inchusion - Direccién de Territorio @ Inclusion
Proceso de adhesion al Sello

VVVVVVYY

B imisa wlin o=

Municipatidades parte del Sefio Migrante

A y—

Estimacion INE/Sermig 2023

1836137 :H"
Estadis iicus migratorias ESTIMACIONES DE PERSONRs  Li0emt 800 Lol e
EXTRANJERAS EN CHILE

2018 2018 2020 2021 2022

% de personas extranjeras en Chile: 9.9

:(_ 1) manaciones

TomT

1

Estimacion INE/Sermig 2023

b et - - . -
¥ e b2t ) i ko A I Yogppontn
[ e—y I it Aderelon, o Yer e e ot Al Miramiioy
- = | ‘DA N oL 7 Sl S

FRTROS 08 VAL EAE




MUNICIPALIDAD

SAN JUAN
DE LA COSTA

%» Si necesita mas informacién

_Paging wib del Servicio Nacional de Migraciones

:n::v::wem: . I i ecedentes Sello

A nivel comunal

Adhiriéndoss a Sello, puede contar con minuta estadistica de solicitudes y
otorgamientos.

[ SR
}» Organigrama

Difgedion o8 Teritoric e
Inelsin

Cepartamnto ¢

mchumion

> E1 2015 se crea la iniciativa con 8 municipalidades adheridas.

> Al 2024, el Sell con 143 ipalidad

»  Enlaregion de Los Lagos. ol parcentaje de adhesion a la iniciativa es

de:
- 53,3% de adhesion, énfasis en comunas més alejadas,

45 momccas

Las municipalidades, al firmar la carta de compromiso
(adhesion) se comprometen a trabajer en 5 lineas de

accion
B i i ‘ B rorricas pobiices tocales
ompromisos municipales Tatwc o oracw  Parcs copmolecres & Gonere polices _ocae
stiende o la cion en  en 8 AUNGANISS ¥ poblacién  en A
nmmmmmd‘m“mmﬁ
municipal con funciones asociadas.

contar  con mgntre de  les  contar capicitaciones G Ofertss laboraies inclysivas e
ostabiecer 1ratiojo PLADECO, m' o “,,_d‘.’..jh“ r—pmdm;' con poblacion en
o o o) mawiliclad hamana en escuelas. afc.)

Las municipalidades, al firmar la carta de adhesion se
comprometen a:

Jj& Regularidad migratoria ‘ Asociatividad y participacion 8

A i s Beneficios y productos del
Fomonas o equrzocion oo Ve do o gorescion da i Sello Migrante|

ao

on torreng. -:.::m promover movilidad hamana o congultas

raguisrizacidn e, enorar con
porsonas en movildad humana, pramover
instancias de ancuentrp ¥ perticipacin antre
parsonas chiknas ¥

[ |
¢ 13 momecns
) &A qué accedo al adherirme? s

Programa de

- mediacién intercultural
Duposttivos a1 8 Proeven i) y SOl ion de conic1ns tRonaies
torriioriaies

L ot o ch !

¥ itranena enls
At g bk ves o mporte o b

Plataforma para S Fortalecimeentn
canos Sallo i . vopacidudes
i ol téenichy

p - Migraciones en b |
- Gapactacenas v . .

- Geokcsizackn | | charies sspacificas ok || 1
[Sibxirm) 3 il Wb | o moviided | |- Apoys  Mhjer | T rp———— T e N ————
e B iyt wmana, sobedudes v | | Mgranes ot oo i Horran s prommiar e vpvei-mhpbts.isiutbogitio it il figsor AN
——— e | | TEpsamete, | | okwamiorica  da | I e e e sl
hrrg 11 g 1 i ieskdancas. 3 witicpacsdm  an
ol Sarrig < Wl gt ple 1} 1 S i -
+ DOm0 TGN i B4R o s b e v YR, s, £t it gt e
< Bomse e 22 . i iy

amon guisemos localos | | "

@)

il et p o s e ]
T s od UM, e b e o

En la regién de Los Lagos se certificé a Danilsa Granados de
Puerto Montt y Alexsander Mufioz de Puertg Varas




MUNICIPALIDAD

SAN JUAN
DE LA COSTA

et ©

} Pasos para la adhesion al Sello

@ ]
Procesp de adhesién m y D o

Nacional

%9 Pasos para el otorgamiento del Sello
ol

a municipalided adherida planifica  reekza

: : b @
Proceso de otorgamiento A e ‘

trabajo en las \ ol Hito da
§ lineas de e i olargamiento
acolon Jea

0
Detalle

A nivel nacional y regional

16 municipalidades adheridas

MuniCi - alidudes |n\;unlnpai|aau con Sello otorgado " . :
Sello Migrante ——— . -

143 gobiernos locales
0 municipalidades con Sello revalidado parte del Seilo
Migiants 3 oivel =]
nach

acional
A il tngional: ninguaa

SENOR PRESIDENTE: “Perfecto, muchas gracias Sra. Macarena, cedo la palabra estimados
concejales con respecto a hacer algunas consultas, que ustedes quieran desarrollar,
efectivamente quiero asi aclarar lo siguiente, que la sefiora Macarena efectivamente estuvo
a principios de afo, creo que fue en el mes de marzo mas menos, ¢ que nos hizo una visita,
para poder contarnos con respecto a la politica nacional de la ley de migrantes y que tiene
que ver con el sello migrante, y en términos concretos lo que no estan pidiendo el punto de
vista colaboracion, que podamos obviamente nombrar a un funcionario/a que acttue como
contraparte, que pueda actuar como contraparte en materia del sello migrante y que
pudiera facilitar en este caso las orientaciones y los procedimientos, los protocolos que
obviamente se llevan a cabo con respecto a abordar lo que tiene que ver con la politica de
los migrantes en nuestro pais, y en ese sentido la idea es proponer a Jorge Zerpa, que nos
pudiera colaborar en esta tematica como coordinador de la Oficina de Migraciones en la
Municipalidad, y claro lo que se no esta en el fondo pidiendo que podamos obviamente
suscribir este sello migrante en la medida que nosotros podamos colaborar con estas
orientaciones, esto no tendria costo para nosotros como municipalidad, simplemente
disponer de un funcionario que nos pueda mas bien colaborar con este tema, eso es, asi
que le ofrezco la palabra, para que puedan realizar algunas consultas con respecto a este
tema”.

CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “Mari Mari a toda la audiencia que se encuentra
con nosotros y con usted Sra. Macarena, saludarla, clara la informacién, no tengo
preguntas, solo que me adhiero a este sello, que hoy dia se estd colocando en Chile, para
aquellas personas que han llegado a nuestro pais y que muchos no lo han pasado bien, y
que tenemos también hermanos indigenas de otros paises, que han llegado, entonces en
este septido yo me pongo en ese lugar, porque asi como nosotros los pueblos no ha costado
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mantenernos dentro de este pais, mayor razon aquellos hermanos que vienen de otro
paises por situaciones diversas”.
SENOR PRESIDENTE: “Retomamos entonces la sesidn, tuvimos un pequefio percance Sra.
Macarena, asi que pedimos la disculpa del caso, la concejala Prosperina estaba formulando
una consulta, asi que le vuelvo a otorgar la palabra concejala”.
CONCEJAL QUEUPUAN: “No sé si me escuchd la primera parte, muy bien Directora, solo la
ultima parte porque no se escucho, vamos a reforzar desde el municipio y bueno el Alcalde
nos acaba de comunicar, que el funcionario que va a estar en contacto y que va a estar a
cargo de poder tener esta comunicacion con aquellas personas que lo necesiten, de acuerdo
a las cifras que usted nos da, que son mas o menos como 44 personas, eso es lo que
entiendo mas o menos, dicen que son 67 pero 44 manifiestan quedarse en la comuna,
bueno de entre ellos muchos o varios son de origen indigena, entonces yo siendo indigena,
siendo mapuche, también me pongo como al lado de su vida que vienen a hacer en San
Juan de la Costa ahora, porque igual de tan lejos uno entiende esa nostalgia y esa
preocupacion de sus familiares, ahi coincidimos plenamente, solamente eso Alcalde que me
parece muy bien la persona designada, que tiene la pertinencia para poder asumir ese
cargo, mas trabajo mas sera, pero eso”.
SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, adelante Sra. Macarena”.
Sra. Macarena Gallardo: “Relevar mucho el punto que hace la concejala Prosperina,
justamente por el tema de que las nacionalidades mas frecuentes es la comuna de San Juan
de la Costa son efectivamente de los paises vecinos, y tenemos una situaciéon con las
personas de Bolivia, que estan dedicandose y se estan especializando en el rubro agricola,
y que vienen a trabajar a las cosechas, porque efectivamente hay muchos que son de
ascendencia indigena de sus paises, y tienen mucha dificultad con el mundo digital, de
hecho se manejan muy poco y lo que hemos visto por lo menos en la Provincia de Osorno,
que les es muy facil para ellos caer en manos equivocadas en cuanto a los tramites
migratorios, la asesoria y pagan, muchas veces los estafas, le hacen permiso falsos,
entonces es muy relevante lo que menciona la presencia indigena de las personas que
llegan a la Provincia de Osorno principalmente en materia de cosechas, que a veces no
mencionan la comuna de San Juan de la Costa como su lugar de residencia, porque se van
moviendo, pero si tenemos esa situacién y poner el foco ahi, en asistir un poquito mas a
estas familias, que tiene que hacer sus tramites si o si por el sitio web, la ley de migraciones
viene con la normativa que los tramites tiene que ser digitales, solo a través de sitio web,
tener un enlace que lo pueda ayudar a subir los papeles, a digitalizar un documento, a
explicarle de qué se trata eso, es uno de los trabajos por hacer, en cuanto a la estadistica
en los ultimos 20 afios, que son esas personas, la cantidad es bastante baja de tramites
migratorios, estamos hablando que en los ultimos cinco afios no han sido mas de 7 u 8
personas, entonces igual la carga laboral no seria tan alta para el funcionario designado,
quizés si hacer una operativa en verano cuando la poblacién flotante aumenta, puede
significar mayor carga laboral, pero en el resto de tiempo normal como que la cantidad de
tramites deberia ser bastante baja segun las estadisticas que tenemos nosotros, en cudntas
personas que estan en situacién migratoria regular, porque las personas que estan con
situacién migratoria irregular ,ahi no hay mucho que poder hacer sino que ahi corresponde
derivarlos a PDI, porque estan con un tema pendiente en cuanto a sancién, ahi no tenemos
mucho que hacer a través de sello migrante, mas que orientar y derivar correctamente, esas
precisiones queria hacer, pero muchas gracias por la por lo que menciona la concejala”.
SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, muchas gracias Sra. Macarena”.
CONCEJAL SR. CARLOS BECERRA: “Saludarlos a todos, que tengan todos muy buenos dias,
quisiera consultar su intermedio Sr. Alcalde, usted ha designado al funcionado Don Jorge
Zerpa como un enlace para dirigir esta oficina, no es una oficina sino que él va a estar en la
disposicion para hacer el enlace, é Ahora es disposicion de él querer estar en este tema o ya
lo habia conversado usted con él?”.
SENOR PRESIDENTE: “La verdad de las cosas cuando vino justamente la Sra. Macarena,
integré en esa conversacion, en este caso al colega Jorge Zerpa y me parecio que él ppdia
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ser una persona pertinente, bueno ustedes saben que él también justamente es un
migrante y creo que la empatia también parte por ahi en términos de que creo que entiende
mejor que nadie la condicion de los migrantes de nuestro pais y sobre todo en nuestra
comuna, por lo tanto voluntariamente aceptd, la idea es que él cumpla esa funcion de
enlace y pueda colaborar particularmente, porque yo creo que esta muy claro o sea existe
una Direccidn Regional, me imagino que debe ser una dotacién muy baja de punto de vista
del personal, y si me gusta la idea que esta proponiendo, que podamos coordinar por
ejemplo en el préximo verano, nosotros de acuerdo la Ultima estadisticas que nos entregd
Sernatur, esta comuna tiene un registro de 47.000 personas como poblacion flotante,
entonces creo que podriamos hacer unas campaiias, justamente en conjunto con ustedes,
para poder obviamente difundir y poder trabajar basicamente lo que tiene que ver, y creo
que me voy a quizds a equivocar en concepto, pero me parece que no es regularizacion,
creo que usted lo explicé muy bien, creo que seria bueno ademas que lo explique, porque
a veces tendemos a equivocarnos desde el punto de vista de aclarar este tipo de situaciones,
que obviamente tiene que ver con el proceso de migraciones”.
CONCEJAL BECERRA: “Sr. Alcalde continuando con lo mismo con respecto al Sefior Don
Jorge Zerpa, éCudl va a ser el método para comunicarse con él? va a usar su teléfono, su
nimero de teléfono para el caso de tener que derivar, en caso de obtener informacién, me
gustaria que lo pueda explicar”.
SENOR PRESIDENTE: “Me gustaria que pudiera explicar eso la Sra. Macarena, pero entiendo
que esto se hace a través de una plataforma”.
CONCEJAL BECERRA: “¢Pero para tomar contacto con Jorge?”.
CONCEJAL SR. OMAR PEREZ: “Uno con Jorge”.
CONCEJAL BECERRA: “Porque no va a tener una oficina, para coordinar una reunién o que
atienda un migrante”.
SENOR PRESIDENTE: “Lo que pasa, bueno me gustaria que lo explicara la Sra. Macarena,
pero yo presumo que ustedes lo van a incorporar dentro de los contactos, él va a participar
en las capacitaciones, tenemos que implementar nuestra OIRS, también como
municipalidad, que si viene un usuario obviamente va a ser derivada a la persona que
corresponda, en este caso Jorge o sea yo creo que es una informacion que todo el municipio
debe manejar, lo vamos a difundir obviamente de manera amplia para todos los
funcionarios, para que todos sepan que él va a ser el referente en esta materia, sin perjuicio
de que a lo mejor la Oficina de Misién San Juan también pudiera hacer un enlace, para que
podamos establecer algin modo de coordinacién o en el mismo litoral también, podemos
también con la Oficina Turistica que va a funcionar practicamente casi tres meses, también
podamos establecer alguna forma de coordinacién, para que las personas no tengan que
estar viajando o desplazandose una buena cantidad de kildmetros, eso pero me gustaria
que quizas ese punto lo pudiera explicar usted, cual va a ser el rol, las funciones que va a
cumplir justamente la contra parte municipal y me interesa que se aclare bien el concepto
que se utiliza del punto de vista de cémo obviamente poder generar un procedimiento que
tiene que ver con las personas que son migrantes”.
Sra. Macarena Gallardo: “Muchas gracias, si efectivamente, bueno cada municipio dispone
de acuerdo a su realidad, otros municipios lo que hacen es por ejemplo fijar un dia de
atencion, pero en San Juan de la Costa un dia de atencién exclusiva no tiene mucho sentido
sino que efectivamente la canalizacion a través de OIRS u Oficinas Territoriales seria
bastante efectivo, de manera que puedan hacer la canalizacion como se estaba
proponiendo, de manera que el caso sea abordado por el funcionario, pero ustedes
disponen cémo va a operar, como les mencionaba por ejemplo en Quellén atienden los dias
miércoles, Ancud atiende los dias martes, la Municipalidad Puerto Montt por la cantidad
atiende todos los dias, dan nimeros por ejemplo, pero lo relevante es que la informacion
migratoria es confidencial, es un dato protegido por ley, por lo tanto la gestién directa debe
ser presencial o por lo menos acreditada la identidad de la persona, para evitar dar
informacidn a terceros que se hagan pasar por otras personas, por lo tanto se evita el uso
de Whatsapp o de responder por teléfono, sino que efectivamente se actéie como un
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validador de datos o validador de identidad al momento de levantarnos una consulta,
cuando ya el caso esta siendo abordado por el funcionario municipal, hay una plataforma
de caso sello, que es un portal, donde la el funcionario levanta la solicitud por escrito,
presenta los documentos de la persona y nosotros revisamos todas las plataformas que
tenemos a disposicion, para poder dar la mejor respuesta posible o bien cuando no esta en
nuestro poder dar una respuesta, levantamos el caso a operaciones de nivel central, para
poder resolverla, ese ese es como el flujo, pero el qué dia se atiende o la modalidad en que
se atiende, es efectivamente el municipio quien dispone de acuerdo a su realidad y creo
que seria muy eficiente hacerlo a través de las oficinas territoriales o locales, que canalicen
y deriven al funcionario de signado”.
SENOR PRESIDENTE: “Muy bien”.
CONCEJAL PEREZ: “Buenos dias a todos y a los que estan conectados, Sra. Macarena gracias
por la exposicién, mi consulta es precisamente a lo que ella expone, el contacto de Jorge
Zerpa, quien ocupa ademas otras funciones, seria pienso yo establecer un par de dias,
porque él también sale a terreno, pienso que para que él tenga la atencion y la disposicion
del tiempo para los usuarios, y lo segundo es un poco ¢Cémo se va a conectar uno como
mediador con él? porque nos van a llegar a nosotros como concejales, cémo nos
conectamos con él o el usuario como se conecta directamente con él, va a tener un nimero
aparte del que tiene actualmente”.
SENOR PRESIDENTE: “Lo que sucede es que es presencial, se explicé que la informacién es
confidencial, por lo tanto la idea es evitar los contactos via WhatsApp, por lo tanto la idea
esy creo que vamos a tener que definir los dias de atencién de puablico, hay dias que ustedes
saben que yo tengo agenda de atencion de publico en el municipio, por lo tanto no me
muevo mucho a terreno, como asi los dias miércoles que tenemos concejo municipal, por
lo tanto podriamos partir con un dia y ahi ver a lo mejor en el verano, y presentar a dos dias,
creo que un tema que tenemos que evaluar, y la modalidad un poco lo mismo o sea la idea
es que todos sepan que va a ser el encargado, por lo tanto las personas va a saber que es el
encargado, van a tener que recurrir directamente a él, vamos a tener que definir los dias
atencion de publico, pero como se explicé las personas tienen que acudir de manera
presencial, de manera que se va a tener que establecer los dias con horarios, también con
claridad de punto de vista de atencidn de publico, esa va a ser la movilidad colega”.
CONCEJAL BECERRA: “Gracias”.
CONCEJAL PEREZ: “Perfecto, gracias”.
SENOR PRESIDENTE: “Bueno entonces la idea Sra. Macarena, para poder llevar adelante
este convenio colaboracion es que podamos en el fondo suscribir esta carta compromiso
con el sello migrante, esa es la idea, bueno esta en conocimiento de cada uno de los
concejales, no tiene costo, para el municipio, salvo colocarnos a disposicion en este caso,
mas del organismo de la oficina de migracién, en este caso del estado de Chile, sino mas
bien sumarnos a una necesidad que no solamente se da con los migrantes, sino que hoy dia
tenemos nifios y principalmente jévenes que son parte de nuestro sistema educativo en el
fondo, por lo tanto es un tema que cruza de manera transversal y muchos de ellos también
como parte de los derechos reciben atencién a través de nuestros propios centro de salud
familiar, por lo tanto hay que establecer una coordinacién no solamente a nivel de atencién
de publico de manera presencial sino también saber qué es lo que esta pasando con las
familias migrantes, y en ese contexto claro el desafio aqui de la contraparte es también
verificar, consultar cudles son las personas que en el fondo pasan a ser prestadores de
nuestros propios servicios como municipalidad, y esa informacién también esta pesquisada
a través de la ficha de proteccion social donde esta la informacién, donde sabemos que
muchos de ellos también se incorpora una vez que logran tener todo al dia, vuelvo a usar la
palabra, pero usted no me la aclard, el tema de cémo, no es la palabra exacto de
regularizacién ¢ Cudl es la palabra real que se utiliza?”.
Sra. Macarena Gallardo: “Es mal utilizado de repente cuando se habla de personas que
estan en situacion migratoria regular, si alguien estd en esa situacién y regulariza los
papeles, si esta bien utilizada la regularizacién, como termino general, lo que pasa que.gobmo
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termino general se asocia a las personas que entraron por pasos no habilitados y que
quieren regularizarse, y eso se habla como de esta iniciativa regularizacion de los que se
empadronaron por ejemplo, pero el término estaria correcto, porque se pasa de la
irregularidad a la regularidad migratoria, asi que no hay ningin problema en utilizarlo,
siempre y cuando las personas no mal interpreten como la situacion de regularidades ,que
estan esperando como una respuesta del estado, para los que entraron por pasos no
habilitados”.

SENOR PRESIDENTE: “Por supuesto, Bueno yo en lo personal ustedes saben que en nuestro
pais hubo un tiempo en que estuvo en la dictadura, como usted bien saben, nuestros
compatriotas tuvieron y fuimos mas compatriotas que salieron por razones obvias, en
condicién de migrantes hacia otros paises, y hoy dia se da un poco al revés, hoy dia son mas
migrantes que ingresan nuestro pais o sea en el fondo la balanza esta cambiada, por razones
que ustedes ya conocen, en el contexto de lo que pasa particularmente en Latinoamérica,
de manera que yo en lo personal quiero plantear mi postura en término de estar
completamente de acuerdo con suscribir este sello migrante como comuna, creo que es
necesario, sobre todo para brindar mayor proteccién a personas que hoy dia estdn haciendo
su dia en la comuna, estan contribuyendo obviamente como masa laboral, mas bien como
personas que contribuyen del punto de vista de la empleabilidad o del punto de vista del
emprendimiento o lo que sea, por lo tanto yo en lo personal estoy completamente de
acuerdo con poder suscribir este sello de migrantes, asi que considerando que creo que
hemos digamos tratado el tema con bastante profundidad, quiero someter mas alld que no
era parte digamos del punto en la tabla, porque esto se trataba de una exposicion, pero me
parece que se ha tratado el tema con bastante profundidad y tenemos un diagnostico
bastante claro también de cuanto es la cantidad de poblacién de migrantes que tenemos
en nuestra comuna, de manera que yo quiero someter a consideraciéon de ustedes la
posibilidad que podamos suscribir como municipalidad a través de este concejo municipal
la carta de compromiso con el sello migrante, éEstan de acuerdo colegas?”.

CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Si”.

CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “Si”.
CONCEJAL SR. OMAR PEREZ: “Si”.

CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Si”.
CONCEJAL SR. CARLOS BECERRA: “Si”.
CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Si”.

SENOR PRESIDENTE: “Si, perfecto, muy bien Sra. Macarena, entonces cumplido el proposito
de esta exposicion, le agradecemos que nos haya contado en términos de como se va
trabajando, de esta temdtica, como se va avanzando también y nosotros como
Municipalidad vamos a suscribir esta carta de compromiso con sello migrante, y le vamos a
informar cual va a ser la contraparte, para que de aqui en adelante se puedan coordinar
directamente con él”.

Sra. Macarena Gallardo: Muchas gracias Sres. Concejales, Sra. Concejala, agradezco al
equipo municipal también que estuvo de soporte, agradezco la instancia, la disposicion y la
vision de inclusién que tienen en su gestion, asi que muy agradecida y bueno vamos a seguir
trabajando en conjunto, y cuenten con nosotros si de repente sale alguin caso muy dificil de
entender, yo estoy a disposicion también para dar la asistencia requerida, asi que les deseo
un muy buen dia y éxito en toda la gestion”.

SENOR PRESIDENTE: “Muy bien y quedamos a la espera de que podamos organizar alguna
actividad en el verano principalmente, donde disponemos de algunas instalaciones para
que esto pueda resultar”.

Sra. Macarena Gallardo: “Perfecto”.

SENOR PRESIDENTE: “Muchas gracias, que este bien”.
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Se aprueba por unanimidad, Asumir compromiso de obtener y mantener el Sello
Migrante que entrega el Servicio Nacional de Migraciones.

3. SOMETE A CONSIDERACION DEL CONCEJO MUNICIPAL APROBACION DE BASES Y
REGLAMENTO DE LOS SIGUIENTES FONDOS CONCURSABLES:

e FONDEPO (Fondo de Desarrollo Deportivo)
¢ FONPEM (Fondo de Personas Mayores)
e FONDECO (Fondo de Desarrollo Comunitario)

SENOR PRESIDENTE: “Se somete a consideracién del Concejo Municipal aprobacién de
bases y reglamento de los siguientes fondos concursables, que son el FONDEPO (Fondo de
Desarrollo Deportivo), FONPEM (Fondo de Personas Mayores), y FONDECO (Fondo de
Desarrollo Comunitario)”.

Sr. José Luis Adriazola — Director Dideco: “Hago mencion que el dia lunes nos reunimos con
los concejales, abordamos las distintas observaciones, las cuales fueron subsanadas y
plasmadas en las bases actualmente, una de las primordiales observaciones hacia mencién
a dejar inadmisible o dar mayor puntuacién a las organizaciones, en relacion a los que
obtuvieron recursos los afios anteriores, en este caso los abordamos de la manera de
entregar una ponderacion en la manera de evaluar, no dejar inadmisible sino que vamos a
evaluar, pero entregar menos nota por si tuvieron recursos anteriormente, por ejemplo si
una organizacion obtuvo recurso el afio 2024-2023 tiene cero puntos, si tuvo la organizacion
alguno de esos afios cinco puntos, si no ha tenido ninguno de los recursos ninguno de los
dos ultimos afios tiene diez puntos, y le sacamos algunos porcentajes y le entregamos esa
ponderacidn, otra de las observaciones que mencionamos es mejorar el FONDECO con
nuevas areas de inversion, como por ejemplo que puedan postular, para la implementacion
de un nuevo estanque, para asi poder mejorar el suministro hidrico y otras que las
organizaciones puedan postular, para la adquisicion o la obtenciéon del material pétreo, para
que puedan mejorar los caminos de las sedes comunitarias de acuerdo a las actas que
tengan las juntas o caminos de los socios, caminos de los socios previo acuerdo presentado
en acta de la reunién que tienen las organizaciones. Entonces vamos a pasar al FONDEPO,
en este fondo no hubo mayores observaciones, pero quiero detenerme en un punto, ¢Por
qué no dejamos inadmisibles a las organizaciones que obtuvieron recursos en afios
precedentes? esto debido por ejemplo que puede haber un club de fatbol que obtuvo y
postuld para la obtencidn de camiseta el afio 2024, pero este afio sucede que tienen en mal
estado sus bafios y quieren postular para poder mejorar esto, entonces no queremos
cerrarles las puertas a ellos, pero si va a tener una menos puntuacion en la evaluacién,
aquellos que hayan obtenido afios anteriores, entonces las areas para abordar son cinco,
implementacion deportiva hasta $500.000.-, desarrollo deportivo hasta $500.000.-,
traslado y movilizacién $500.000.-, equipamiento y/o mejoramiento de una infraestructura
mejor $500.000.- e infraestructura menor $700.000.-. En el FONPEM se abordan cuatro
areas especificas, implementaciones de talleres culturales un monto maximo a postular de
$400.000.-, aqui todos los montos maximos postular son por $400.000.-, el monto total que
se designd para este concurso es de $5.000.000.-, tenemos talleres fisicos — deportivos,
tenemos equipamientos comunitarios, y también educativo — otro, esto es para tener una
mayor fortalecimiento de la organizacion o generar redes de apoyo que no estan
contemplados en los puntos anteriores, por consiguiente y por ultimo tenemos el
FONDECO, cabe destacar que el afio anterior era enfocado solamente a junta de vecinos,
este afio se incorporaron las comunidades y asociaciones indigenas, para que puedan
postular y ademas de que el afio pasado el monto total disponible era de $6.000.000.- y por
la aprobacién previa de ustedes se aumenté a $9.000.000.-, aqui son distintas las dreqs para
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poder postular y la anteriormente sociabilizar el drea, voy a mencionar las ultimas dos que
son las que se incorporaron actualmente, que este tiene que ver con el mejoramiento de
acceso comunitario y caminos, monto total de $400.000.- (compra material pétreo, ripio
arena, gravilla, estabilizado, entre otros) para el mejoramiento de camino o accesos a sedes,
punto de encuentro o terrenos de uso comunitario, el otro punto nuevo es el mejoramiento
del suministro hidrico, que tiene que ver con la compra de estanques, filtros potabilizadores
u otros sistemas de almacenamiento, para el tratamiento del agua. En los requisitos vamos
estandarizarlos, al igual que los requisitos del wetripantu, como tener personalidad juridica
vigente, no mantener rendiciones pendientes en la Municipalidad, aqui quiero aclarar un
punto importante de las rendiciones pendientes, por ejemplo si se le entrega una
organizacion un proyecto para poder rendir de un afio y quiere postular, no tiene
tedricamente la retencion pendiente, tiene en proceso de ejecucién el proyecto, por ende
no tiene rendicidon pendiente, quiero aclarar ese punto, porque se generd una disyuntiva
con el proceso del Wetripantu, es decir, si el proyecto era hasta mayo y no tiene subsanar
su rendicion, esta pendiente, pero si el proyecto era hasta diciembre todavia su rendicién
no esta pendiente, estd en proceso de ejecucién, por ende no estd pendiente por rendir,
ese es el punto que quiero aclarar, y los otros documentos de formalidad como por ejemplo
la fotocopia del Rut de la organizacion, fotocopia de la célula identidad del representante
legal y la fotocopia de la libreta de ahorro o cartola bancaria, que indique claramente el
nombre de la organizacion y el nimero de cuenta. Esas son estimados las bases respectivas
con las nuevas observaciones”.

FONDEPO

DIDECO
FONDEPO-FONPEM-FONDECO

ANO 2025

DIRECCION DE DESARROLLO COM

FONPEM

$5.000,000 * IMPLEMENTACION DE TALLERES d wmw‘m
MAYORES CULTURALES $400.000 ¥ DESARROLLO . oy HASTA
/ALLERES FISICO-DEPORTIVO
( FONPEM) oo 4 hiipicn A COMUNITARIO * CULTURAL HASTA $500.000
: = EQUIPANIENTO COMUNITARID | (FONDECO) « EQUIPAMIENTO DE INMUEBLES O SEDES HASTA

# OTRAS DE INVERSION SOCIAL HASTA $500.000
» SEGURIDAD CIUDADANA HASTA $500.000

. ACCESOS ¥

CAMINDS MAXIMO $400.000 -

REQUISITOS COMUNES DE ADMISIBILIDAD

a4

GRACIAS POR SU
Personalidad juri i i a a de n.

Pt iy s B ATENCION

3. Estar inscrita y vigente en el Registro Central de Colaboradores del =~ SANJUANDELACOSTA.CL

Estado y Municipalidades (www.registros19862.cl).

4. Fotocopia del RUT de la organizacién.

5. Fotocopia de cédula de identidad del repr legal.

6. Fotocopia de libreta o cartola bancaria que indique claramen
nombre de Ia organizacién y niimero de cuenta.

Municipalidad de San Juan de la Costa

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
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SENOR PRESIDENTE: “iEstaba hablando de un acta Don José Luis? escuché que estaban
pidiendo un acta igual de acuerdo con respecto a las postulaciones, eso escuche ¢Eso se va
a incorporar dentro de los requisitos?”.

Director Dideco: “Es son requisitos de admisibilidad, después en el proceso de evaluacién
se va a tener la ponderacion si es coherente en cohesion y si tiene de acuerdo los
documentos, la ponderacién en la evaluacion no va a ser inadmisible o admisible si no
adjunta el acta, pero si se va a evaluar para ver si tiene o no pertenencia”.

SENOR PRESIDENTE: “O sea a mi lo que me interesa es que tratemos de que todos estos
procesos de admisibilidad, no le compliquemos la vida a la organizaciones tratemos de
simplificar lo que mayor podamos los requisitos, estos son los basicos, pero si empezamos
a pedir actas de repente entramos como a complicar un poco las postulaciones, entonces
yo diria que el acta podriamos dejarlo como para mas que un requisito de postulacion,
dejémoslo como antes de firmar el convenio efectivamente esta el acta presente de que
haya un acuerdo de punto de vista de mejorar un camino por ejemplo, yo preferiria eso,
para que no entremos como a pedir muchos requisito y ahi las organizaciones empiezan a
caerse con respecto a las postulaciones, prefiero eso, no se si les parece o sea el acta lo
pedimos pero una vez que ya esté adjudicado y nos aseguremos que efectivamente hay un
hay un acuerdo de la comunidad en términos de mejorar un camino por ejemplo, una sede
comunitaria, en el fondo para que nos podamos asegurar de que es un acuerdo de la
organizacion”.

CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Don José Luis nosotros habiamos llegado o sea habiamos
visto que en todo esto ibamos a poner como requisito el tema de la rendicién, ¢Estad
presente?”.

Director Dideco: “Efectivamente lo conversamos con el grupo de trabajo, pero dejar
inadmisible a personas que no asistan una capacitacion de rendicién, teniendo en
consideracion la localidad y las zonas del tema de la complejidad de movilizacién no se
considerd, pero si yo me comprometo que a las personas que sean beneficiadas de estos
recursos, se realice la capacitacion correspondiente en relacion a las rendiciones”.

SENOR PRESIDENTE: “Lo que pasa, disculpe Don Eduardo, son dos temas, uno como
requisito de admisibilidad que no tenga rendiciones pendientes, ese deberia ser un
requisito, eso no estd incorporado ahi”.

Director Dideco: “Si esta, en el punto 2 de los requisitos dice no mantener rendiciones
pendiente con la Municipalidad. A lo que hace mencién el Concejal es que en la reunion
que tuvimos el dia lunes observaron que las personas interesadas en participar o las
organizaciones en especifico, estuvieran en un proceso de capacitacion previa, y si no
participan quedan inadmisible”.

SENOR PRESIDENTE: “Como intension me parece el espiritu estd bien, pero hay
organizaciones que a veces ni siquiera se enteran que hay estos fondos, entonces obligarlos
a que tenga que participar de un proceso de capacitacion, ademas por la distancia que tiene
nuestra comuna, creo que me parece un poco draconiana como condicion, lo que si
podemos hacer es que tengamos los listados de organizaciones seleccionadas, ahi
podriamos comprometerlas, podriamos levantar un incluso un acta o una carta de
compromiso dentro del proceso de postulacion de que se comprometen a participar de los
procesos convocatoria, para que puedan obviamente participar particularmente en las
capacitaciones materia de rendiciones de proyecto, eso podriamos incorporar, pero a mi
me parece un poco draconiana exigirselos antes de postular”.

CONCEJAL OJEDA: “Nosotros habiamos visto que después de que se liberen o sea después
que salgan las nominas de los beneficiarios ahi lo ibamos a hacer, pero en un periodo de
tres meses, cosa que todas las organizaciones vayan quedando con sus rendiciones al dia,
porque ahi también damos nota a que en una préxima postulacion ellos estén al dia y no
anden con el tema de que tienen que postular hasta diciembre o sea de fin de afio, tienen
tiempo para hacerlo, pero al final nos vamos llenando de beneficios, pero las rendigiones
no se van haciendo”.
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SENOR PRESIDENTE: “Completamente de acuerdo o sea si es el espiritu, yo creo que ahi
deberiamos incorporarle una carta de compromiso, no como requisito postulacién, pero
asegurarnos de que la ingresen cuando postulan o cuando se adjudican los proyectos, que
firmen esa carta de compromiso, para que generemos justamente un programa
fortalecimiento en materia rendiciéon, completamente de acuerdo con eso éAlguna otra
inquietud?”.
CONCEJAL SR. CARLOS BECERRA: “Al respecto también te falté mencionar que dentro de la
restricciones que estaban, era sobre el tiempo de inscrito como institucién a la fecha de
postulacion un afio de antigliedad, lo dijimos”.
Director Dideco: “No tenia anotados en los puntos la observacion”.
CONCEJAL BECERRA: “Lo hablamos ese dia en reunién con respecto a la antigliedad, con
respecto a la creacion de las instituciones, por qué muchas veces es esto, porque los
comentarios de la gente desconforme, porque han postulado y nunca quedan, y siempre
son los mismos, textual, y van a seguir siendo los mismos, yo creo que no, yo creo que aqui
se va a evaluar, porque pusimos ponderacion a los postulantes en algunos requisitos, y ahi
se van a bajar puntos yo creo con respecto a los que de pronto no le dan oportunidades a
otras instituciones, me gustaria que lo evaluaran bien”.
SENOR PRESIDENTE: “Discutamoslo, la idea es que justamente se haya socializado con
ustedes y lo vamos a conversar enseguida”.
CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Quisiera preguntarle a José Luis Adriazola ¢ Que incorporé
de lo que los colegas le plantearon en la reunién? en la que lamentablemente no puede
venir por razones de salud, porque aqui estoy escuchando dos observaciones, una de Don
Eduardo Ojeda y la otra de Don Carlos Becerra sobre materias que no se incorporaron,
asumo que tampoco se incorporé el tema de la discapacidad, porque dice inclusién, pero
se refiere basicamente al tema de género, a mi no me parece que haya esa ambigtliedad al
respecto de si hay rendiciones pendientes, a mi parece que aunque se esté desarrollando
un proyecto rendicién a mi juicio estd pendiente, aunque el proyecto se esté desarrollando
hasta diciembre, el proyecto de rendicion esta pendiente, entonces las cosas son
interpretables, si yo estuviera en la comision y aparece una comunidad tanto por ejemplo
Liucura con un proyecto vigente y ademas me postula esta, yo diria no. porque la remision
esta pendiente, por eso digo que las cosas son interpretables, va a depender de con qué
ojos mire la comisién técnica y en ese sentido a mi me gustaria que las reglas queden mas
claras, porque aqui los recursos son limitados, entonces tenemos que tener la generosidad,
primero para incluir a otros y segundo para dar las garantias de que la pelota la vamos a
tocar con mas personas en lo sucesivos, y esto acd yo no lo veo, lamentablemente no lo
veo, por eso le pregunto a Don José Luis que incorpord de lo que le plantearon los colegas”.
Director Dideco: “Si, no hay ningn problema, en relacién a lo que mencioné Eduardo esto
no era haber tenido que ser incorporado a las bases sino que era algo posterior al proceso
de adjudicacion, entonces no habfa algo nuevo que incorporar, a lo de Don Carlos
efectivamente no se incorpord, pero se va a incorporar que tengan un afio de experiencia,
un afio de antigliedad si ustedes lo estiman pertinente, en relaciéon al tema de la
ponderacion de la evaluacién en el punto 5 de las bases administrativas, dice igualdad de
género e inclusion de personas con discapacidad”.
CONCEJAL FERRADA: “No lo vi, acabo de revisar en la mafana, le puse especial atencidn,
no lo dice, pero se puede agregar”.
CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Se hablé colega este tema en la reunién, que se
incorpore”.
CONCEJAL FERRADA: “Pero el documento que me hicieron llegar no lo dice, pero si ustedes
se comprometan a que lo dice, bien, espléndido”.
Director Dideco: “Si, gusta lo leo, para que quede definido y si le estima pertinente que este
correcto, bien el punto ndmero cinco en tema de evaluacion dice igualdad de género e
inclusién de personas con discapacidad, evalla si el proyecto contribuye a la actividad de
género y la inclusion activa de personas en situacion de discapacidad, 20 puntos el proyecto
incluye acciones explicitas que promueve la igualdad de género y la inclusién de personas
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con discapacidad, 10 puntos del proyecto considera paridad de género o inclusiéon de
personas con discapacidad de forma general, y 0 puntos al proyecto que no lo incorpora”.
SENOR PRESIDENTE: “Colegas vayamos dirimiendo y despejando algunos temas”.
CONCEJAL FERRADA: “Tengo una ultima pregunta, que tiene que ver con qué va a pasar en
cierto caso, si va haber alglin tipo de sancion, si la organizacidn o las personas no utilicen
los recursos, para lo que lo solicitd, ¢ Qué tipo de sancion va a haber aqui?”.
SENOR PRESIDENTE: “Tiene que reembolsarlo, reintegrarlo, nosotros no podemos
sancionar las organizaciones, la Direccién de Control cuando no se acepta un gasto, cuando
cumple objetivos totalmente distintos, por ejemplo lo que se financié, lo que corresponde
que tienen que reintegrar los recursos del municipio, entrecomilla podria definirse como
una sancion si lo queremos ver de esa perspectiva, pero no podemos establecer otro tipo
de sancién, porque son auténomos en su funcionamiento”.
CONCEJAL FERRADA: “Mientras hagamos valer nuestro reglamento, y lo otro tiene que ver
también con que no hay una claridad sobre una institucion u organizacidon que presente un
proyecto por ejemplo el 2024 o 2025, pueda participar paralelamente en estos mismos
fondos, lo puede hacer perfectamente, la limitacion estd no poder participar de estos
mismos fondos que estan regulados, que son estos tres o cuatro, pero no de otro tipo de
proyecto con excepcién de los Wetripantu, o sea una instituciéon podria perfectamente
tener un proyecto un afio y postular a este segundo proyecto también, estd bien asi
entendido Don José Luis”.
Director Dideco: “Si, esta bien entendido”.
CONCEJAL FERRADA: “O sea perfectamente podria participar una organizacion de dos
proyectos”.
Director Dideco: “No, no eso no”.
CONCEJAL FERRADA: “Pero dos proyectos distintos, no de este mismo item”.
CONCEJAL PEREZ: “Es solamente uno”.
Director Dideco: “Dice en las bases administrativas en el drea de términos y condiciones,
en el punto nimero 4 dice para el presente afio se podrd postular a un solo proyecto por
organizacion, ¢Esa es su consulta?”.
CONCEJAL FERRADA: “Si, un solo proyecto por organizacién respecto de estos que estan
aca, pero puede perfectamente postular a otro tipo de ayuda municipal en el mismo afio y
ademads de estos, para que quede claro”.
SENOR PRESIDENTE: “Los que han recibido aportes municipales, eso quedan excluidos
entiendo yo después postular este afio a los fondos concursables, entiendo que segun lo
que se converso con la comision, que se llevo a cabo la reunién el dia lunes, entiendo que
aquellos que han recibido recurso a través de fondos concursables y proyecto de aportes
municipal para ambas cosas, que eso se precise, este afo aquellos que han recibido aportes
municipales quedan inmediatamente excluidos de este concurso, y lo que han recibido
tanto fondos concursables como proyecto de aporte se les va a ponderar con menor nota
en la evaluacion, ese fue el acuerdo de la comision, perfecto, ahora quiero aclarar lo
siguiente, cuando se entrega por ejemplo una subvencién municipal, por ejemplo a una
mesa de trabajo que necesita estos recursos durante el afio para poder funcionar, no se
puede considerar que el proyecto estd pendiente de rendicién, porque esta en plena
ejecucion, distinto es cuando se entrega un aporte municipal para un fin especifico, ahi la
organizaciones definen cuantos son el tiempo ejecucion de ese proyecto, de ahi una vez
obviamente terminada la ejecucion de ahi tienen la obligacion recién de rendir, por lo tanto
ahi no se genera una ambiguedad, tiene que ver obviamente con ese proyecto estd en
ejecucion o estd ya ejecutado, por lo tanto tiene la necesidad obviamente en este caso de
rendir”.
CONCEJAL FERRADA: “Es un tema de forma, pero de fondo la institucion demas podria
postular a otro proyecto mas financiamiento municipal, es un tema de fondo”.
SENOR PRESIDENTE: “Por lo mismo eso lo tiene que certificar la Direcciéon de
Administracién y Finanzas, si el proyecto estd pendiente de rendicién o no, eso lo califican
ellos, para que tengan conocimiento, entonces diria que lo que falta dirimir la
| 17
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antigliedad, no tengo ningln problema si ustedes deciden incorporarla la antigliedad, lo
Unico que dejo a reflexion es lo siguiente, un club de adultos mayores, la mujer esperaron
60 aiios para incorporarse a un club de adulto mayor, el hombre 65 afios para poder ser
parte de un club adulto mayor, y nosotros le vamos a colocar un afio mas adicional, para
que puedan participar de los fondos concursales, yo lo dejo a modo de reflexion, porque a
lo mejor en los fondos adultos mayores pienso que colocarle una antigliedad, cuando ya
tuvieron que esperar gran parte de su vida para ser parte de un club adulto mayor, igual es
colocarle un requisito como adicional encuentro yo, a lo mejor la otra organizaciones podria
ser, podria ser, como como las va a ser la definimos nosotros, a lo mejor el caso del fondo
deportivo podriamos ahi esperar que maduren un poquito como organizacion, pero yo a lo
menos mi visién para un club de adulto mayor, no sé yo creo que seria como ya mucha
restriccion colocarle mas antigiiedad, cuando han esperado una vida para poder ser parte
de una organizacion”.
CONCEJAL BECERRA: “Sr. Alcalde con respecto a lo que usted sefiala de que esperar un afo
0 65 afios como el caso del hombre para estar en estos clubes, el caso es que la institucion
no tan solo en la edad de la persona, entonces es la instituciéon es la que tiene que tener
una antigiiedad, ¢Porque por qué digo esto? y lo conversamos en las sesiones, muchas
veces las organizaciones quedan con deuda pendiente, no rinden la cuenta como
corresponde de los aportes que son municipales, y el problema es municipal después,
porque esos dinero no se justificaron, ahora qué hace el grupo, como estrategia forma otro
grupo y solicitan los recursos, entonces a mérito de ellos queremos nosotros mas menos
dejar de que la institucion minima esté un afio funcionando, que obtengan la fuerza
necesaria para organizarse bien y después venir a postular a un beneficio municipal, y esto
va en beneficio de que, de que otros grupos de que como bien decia usted muchas veces
no tienen ni idea que existen estos fondos para participar y obtener beneficios, que o
muchas veces por falta de conocimiento, de que esto este fondo ya se abrié para participar,
entonces en ese sentido queriamos dejar el afio, no es un castigo, sino que al genérico”.
SENOR PRESIDENTE: “Genérico para todas las organizaciones”.
CONCEJAL BECERRA: “Correcto”.
SENOR PRESIDENTE: “En realidad lo plante6 como una posicién personal, pero si usted
estiman que deberia tener un afio de antigliedad, a mi también me parece con cierta logica,
dado que hay tipo de organizacion y hay tipo organizaciones, a veces algunas organizaciones
requieren una madurez para poder crecer y consolidarse, también estoy de acuerdo con
ello, pero si usted estiman que le incorporemos a todo tipo de organizaciones un afo
minimo de antigliedad para poder acceder a estos fondos, yo creo que esta bien también,
en el fondo el Gobierno Regional de hecho coloca dos afios de antigliedad, y algunos
municipios colocan seis meses de antigliedad, y otro lo liberan de la antigiiedad, es una
decisidon que por eso yo lo dejé sometido a que ustedes se retinan como comisién y lo
puedan decidir, no sg, yo lo dejo, hay consenso que sea un afio”.
CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “Si”.
CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Si”.
CONCEJAL SR. OMAR PEREZ: “Si”.
CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Si”.
CONCEJAL SR. CARLOS BECERRA: “Si”.
CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Si”.
SENOR PRESIDENTE: “Hay consenso, si, perfecto, entonces lo incorporamos para los tres
fondos distintos, la vamos a incorporar un afio de antigiiedad para que se pueda incorporar
dentro de las bases, creo que el resto estamos claros”.
CONCEJAL FERRADA: “Quiero hacer una ultima consulta, tiene que ver con unos fondos de
discapacidad individuales, que tenia la anterior administracién, que me parecia algo
rescatable, yo no sé si con este tipo de fondo, eso va hacer eliminado”.
SENOR PRESIDENTE: “No, solamente los fondos que me interesan que podamos partir, que
tienen que ver con la entrega de recursos, para organizaciones con personalidad juridica,
que tiene una mirada de emprendimiento sino en lo social, esos recursos en materia de
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emprendimiento, estan aprobados, estan dentro del presupuesto, y lo vamos a hacer una
segunda etapa, para no entrar a confundir las cosas, por lo tanto terminado este proceso,
le vamos a presentar de manera paralela a la propuesta que vamos a hacer y ahi son cinco
fondos distintos, innovacion tecnoldgica, discapacidad, emprendimiento individual, mujer
y pesca artesanal, eso los vamos a juntar todos, se van a seguir trabajando con ese nivel de
separacién, pero vamos a verificar bien como los vamos a ejecutar, porque como
Municipalidad tenemos ciertas restricciones del punto de vista de entregar
emprendimientos individuales, por lo tanto vamos a tratar de generar un convenio de
trabajo, para otorgar asistencia técnica y capacitacion a la vez, pero siempre haciendo la
bajada de estos recursos de emprendimiento”.
CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “En concordancia con lo que trabajé la comisién
Me parece muy bien, estuve informada y estoy escuchando atentamente, porque tampoco
pude venir, me trae a la cabeza un poco la postulacién, podria entrar aqui éCierto? como
ahora no se van a dar fondos directos, porque estas ayudas que han hecho algunos
dirigentes al municipio, los llevo a la situacion que presenté Cumilelfu Alcalde, una
organizacion que tienen una gruta, que son religiosos catolicos, y necesitan un recurso para
ampliar una techumbre, para compartir sus alimentos, é¢Ellos podrian entrar en la
postulacion de estos fondos?”.
SENOR PRESIDENTE: “;Qué tipo de personalidad juridica tienen ellos?”.
CONCEJAL QUEUPUAN: “Ellos estan bajo la iglesia catdlica del padre Adrian, es una
comunidad cristiana”.
SENOR PRESIDENTE: “¢ Tienen personalidad juridica municipal?”.
CONCEJAL QUEUPUAN: “La experiencia nos ha dado gque han participado con la
personalidad juridica que tiene ahi la comunidad cristiana”.
SENOR PRESIDENTE: “Perfecto, por lo tanto ellos podrian postular”.
CONCEJAL QUEUPUAN: “Claro, porque son como $500.000.- que piden”.
SENOR PRESIDENTE: “Ellos podrian postular a través de la organizacion, es mejorar una
gruta, éEs mejorar la infraestructura de la gruta?”.
CONCEJAL QUEUPUAN: “No, es mejorar el espacio donde ellos comparten luego de hacer
su actividades, que lo hacen una vez al afio en Cumilelfu”.
SENOR PRESIDENTE: “Don José, para que usted me aclare, ahi la unica restriccion, porque
es una obra menor, porque es mejoramiento, es que se haga un comodato simple de la
familia que es propietaria de ese espacio con la organizacién, un comodato simple,
simplemente notario, para solamente acreditar lo que es la inversion, esa es la Unica
condicién, que no esta ahi dicha, pero habria que incorporarlo el tema de los comodatos”.
CONCEJAL QUEUPUAN: “Solo tenia la duda si podia entrar en estos fondos, porque como
se quedo establecido de que los aportes este afio iban a ser de otra forma y ahi para darle
respuesta un poco a los feligreses que llegan ahi a Cumilelfu, eso Alcalde”.
SENOR PRESIDENTE: “En el fondo este fondo, valga la redundancia, estd destinado a todas
las organizaciones que tiene el personal juridica vigente de acuerdo a la normativa de la ley
que regula la junta de vecinos y demds organizaciones funcionales, y otro tipo de
organizaciones, que hemos hablado cierto como comunidad indigenas, asociacion
indigenas y aquellas que no persigan fines de lucro, porque estamos impedidos de poder
entregar recursos a agquellas que persiguen fines de lucro, ahi tenemos una restriccion legal,
esa es la idea”.
CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Justamente estuvimos reunidos en la comision el dia
lunes con los colegas que dieron sus excusas, pero si hicieron su apreciaciones, fueron
discutidas, fueron dialogadas, yo quiero recalcar Alcalde, que esta administracion de cierto
la libertad y la facultad a nosotros como concejales de poder dialogar, de poder discutir, de
poder hacer nuestras interpretaciones, nuestras adecuaciones a las a los fondos, a los
distintos linea de financiamiento, que tenemos para la organizaciones, eso como primera
cosa, eso es muy rescatable, creo que le hace bien a la comuna, la gente lo valora a través
de la gente que ve los registros que quedan grabados, y le comentan a uno cosas que antes
no se estaban dando y ahora si, y eso es parte de esta nueva linea que tieng/esta
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administracion, asi que yo como presidente de la comision de régimen interno lo recalco,
gue lo conversamos también ese dia, segundo como presidente también de la comisién de
caminos y puente me pone contento que se haya incorporado este tema, de incorporar
cierto el tema de los caminos, material pétreo, creo que todas las lineas de que podamos
tener el financiamiento para este tipo de requerimiento, son muy necesarias y tiene que
ser con toda la legalidad, que haya acta, priorizar que quede asi dentro de la organizacion,
se va a adjuntar a este beneficio, a quienes se les va hacer la compra de material, creo que
eso es necesario, asi que el tema de los estanques, filtros, para las sedes sociales, para el
tema de agua potable, creo que es necesario, el tema hidrico es un tema, incorporando de
alguna manera, esta todo en las bases, equiparar como se dice aqui todas las consultas,
todo lo que se ha hecho para nivelar esto de los aportes, que no sean siempre los mismos
como se decia por ahi, que vayamos nivelando hacia el lado, estd dentro de los margenes
que ustedes estan proponiendo, eso Sr. Alcalde con respecto a todo lo que se ha hablado,
yo queria manifestar que se trabajo el dia lunes y que los colegas también hicieron llegar su
apreciacion, asi que me pone contento que hayamos discutido, que hayamos dialogado y
que esté hoy dia ganando la voluntad de poder entre todos trabajar esto, porque eso le da
un real sentido a lo comunitario”.
SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, esa es la idea, si yo cuando presenté esta propuesta, fue
una propuesta inicial, por eso pedi que se retinan con el director de la Dideco, para que
ustedes también lo aporte y se acogieron los aportes que eran pertinentes, son pertinentes
digamos, pero aquellas cosas que evidentemente no se pueden, obviamente uno tiene que
representarlas, porque la idea es que las bases se hagan bien, se hagan de la manera
adecuada y pidamos los requisitos, el énfasis que yo quiero en el fondo es simplificar los
procesos de postulaciones, por eso vamos a fusionar los tres fondos, lo vamos a lanzar todos
cada vez de aqui en adelante todos de una, y los de emprendimiento lo vamos en una
segunda etapa, vamos a adelantar obviamente los tiempos, y lo segundo tiene que ver con
el tema de los recursos en materia de asignacion de fondos concursables vayan
aumentando, lo que yo he dicho, mas fondo concursable menos entrega asignaciones
directas, porque creo que eso le da mdas transparencia en términos de que las personas, y
estos proyectos ademas son todos autogestionado, por eso que me preocupa y me parece
pertinente que vayamos fortaleciendo o sea lo que yo no quiero es que muchas veces lo
gue se genera en varios municipios, no quiero personalizarlo solamente aca, que los
dirigentes, las organizaciones se vayan empoderando del punto de vista de la formulacién
y del punto de vista de las rendiciones, porque muchas veces se genera una alta
dependencia con algunos funcionarios, y eso creo que no es correcto, no es correcto,
tenemos que respetar la autonomia y la organizaciones con el tiempo yo les aseguro van a
aprender, por eso la idea es que esto se haga lo mds simple posible, y se vaya aprendiendo
en términos de como tiene que hacer los procesos, tanto de postulaciones como también
de una rendicién rapida, para que no mantengan este tema pendiente, eso es, muy bien
Don Omar y de ahi cerramos la discusion y pasamos la aprobacién”.
CONCEJAL PEREZ: “Asi como socializamos verdad a través de la comisién los requisitos las
bases, mi pregunta es frente a los concursos de innovacién tecnoldgica y podria ser sobre
emprendimiento individual, pero basicamente innovacién tecnolégica, vamos a socializar
qué herramientas, elementos se van a presentar para postular, porque por ejemplo
nosotros y ha sido consenso de este concejo no mas food truck, por los resultados que
hemos visto, tractores ahi hay una duda si serian 1 0 2 0 no mas, entonces por qué lo digo,
porque nosotros recibimos de la comunidad en los distintos sectores su apreciaciones sobre
estos concursos de inocente tecnoldgica, entonces alguno incluso sefialan cudles son las
herramientas o maquinaria que deberian sortearse”.
SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, estd bien, pero como eso es materia distinta a lo del punto,
se incorporo nuestra administradora municipal y justamente yo le encargué a ella que de
aqui en 15 dias mas deberiamos tener una propuesta en término de cdmo vamos a trabajar
los temas de emprendimiento, por lo tanto yo diria que si no es a fines de junio a mas tardar
la primera semana de Julio deberiamos estar socializando esa propuesta. Entonces una vez
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discutido ampliamente las bases y el reglamento de los fondos concursables, para el fondo
desarrollo deportivo, para el fondo de personas mayores FONPEM vy el fondo desarrollo
comunal que en este caso es fondo de Desarrollo comunitario FONDECO, requiero de la
aprobacién de ustedes del reglamento y de las bases, que van a regular los concursos, para
estos fondos concursables, en votacion”.

CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. OMAR PEREZ: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. CARLOS BECERRA: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Apruebo”.

SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, entonces se aprueba por unanimidad en este caso el
consejo municipal. Muchas gracias don José”.

Se aprueba por unanimidad, Bases y Reglamentos de Fondos Concursables de la
Direccion de Desarrollo Comunitario que se detallan a continuacién:

» Fondo de Desarrollo Deportivo (FONDEPO), que contempla un monto total
de $7.000.000.-

» Fondo de Personas Mayores (FONPEM, que contempla un monto total de
$5.000.000.-

» Fondo de Desarrollo Comunitario (FONDECO), que contempla un monto
total de $9.000.000.-

Con la observacion de incorporar como requisito de postulacion, que la
organizacion debe tener al menos 1 afio de existencia legal.

4. SOMETE A CONSIDERACION DEL CONCEJO MUNICIPAL APROBACION DE SOLICITUDES
DE APORTES ECONOMICOS MUNICIPALES PARA LA CELEBRACION DEL WETRIPANTU

SENOR PRESIDENTE: “Este punto tiene que ver con someter a consideracién del Concejo
municipal aprobacién de solicitudes de aportes econdmicos municipales para la celebracién
del Wetripantu, entiendo que expone Director Dideco y la Sra. Maria Isabel Romero,
Encargada de la Unidad de Turismo”.

Sr. José Luis Adriazola — Director Dideco: “En resumen hubo una alta convocatoria de 37
postulantes, de los cuales dos de ellos quedaron inadmisibles, uno por tener rendiciones
pendientes, y el otro por no adjuntar documentacién necesaria como por ejemplo la cartola
del banco, por lo tanto ellos dos quedaron inadmisibles, efectivamente quedaron
admisibles 35 organizaciones, y como este es un aporte para los Wetripantu, de acuerdo a
las solicitudes hicimos una ponderacién y el maximo monto sera de aproximadamente
$230.000.-, de acuerdo a lo solicitado por organizaciones, como mencione anteriormente
igual que los fondos concursables, se requiere cierto conducto regular para postular y ser
admisible dicha postulacion, como por ejemplo solicitud dirigida al Alcalde, ficha
descripcion de aporte, en la cual se menciona los objetivos y los costos asociados al
Wetripantu, fotocopia rut de la organizacidn, fotocopia de carnet representante legal,
certificado de vigencia de la organizacion, fotocopia libreta de ahorro, certificado de
inspeccion registro fondos publicos, no tener rendiciones de cuentas pendiente con la
Municipalidad, el monto maximo para postular era de $300.000.-, el monto total disponible
a distribuir para este concurso era de $8.000.000.-, no voy a mencionar todas las
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organizaciones, solamente me voy referir a las que no quedaron, entonces la comunidad
indigena trasihue del sector de Huitrapulli, tiene su rendicién pendiente, por lo tanto queda
inadmisible”.

Srta. Maria Romero — Encargada Of. de Turismo: “Lo que pasa es que esa comunidad
indigena de trasihue, es que ellos tienen un aporte destinado al mejoramiento de su sede
social en Huitrapulli, y tienen como ultimo plazo para poder rendir hasta el 15 de diciembre
del 2025, que es lo que mencionaba José Luis Adriazola con respecto al punto anterior, que
se ve reflejado en esta situacion, pero los otras dos organizaciones si quedaron
inadmisibles”.

SENOR PRESIDENTE: “Por lo tanto, el primero que es la comunidad de trasihue no quedo
inadmisible, porque su proyecto esta en ejecucién, eso es lo que informo la Direccidn de
Administraciéon y Finanzas”.

Srta. Maria Romero: “Si, tengo el certificado aqui”.

SENOR PRESIDENTE: “Perfecto”.

Director Dideco: “Efectivamente, las dos organizaciones que no quedaron admisibles fue el
Consejo de Desarrollo de Salud Misién San Juan, porque no presento fotocopia libreta de
ahorros de la organizacion, y la Comunidad Indigena Namun Lahual Neipan Plaza Puaucho,
porque efectivamente tienen una rendicién pendiente del afio 2024, con la finalidad de
poder distribuir equitativamente los recursos se hizo una ponderacion y de los $300.000.-,
que era el monto total disponible, se va a entregar a cada organizacion que solicito
$300.000.-, se les va a aportar $230.000.-”.

CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “A mi si me gustaria saber el nombre de las organizaciones
que han obtenido el financiamiento, si bien son 35, este es el espacio para darles la buena
noticia también”.

Director Dideco: “Si, no hay ningun problema, entonces tenemos a las siguientes
organizaciones; Comunidad Indigena Wentru Mapu $231.772.-, Comunidad Indigena de
Popoen $231.772.-, Comunidad Antu Wilef $231.772.-, Comunidad Indigena Nielay Mapu
Ko $231.772.-, Centro de Padres y Apoderados de la Escuela Rural Bahia Mansa $231.772.-
Comunidad Indigena Maicolpi $231.772.-, Asociacion Newen Antu $231.772.-, Centro de
Padres y Apoderados de la Escuela Rural de Puninque $231.772.-, Comunidad Indigena Toki
Lewtraro $231.772.-, Comunidad Indigena Inchen Mapu $231.772.-, Comunidad Indigena
Kuinco $154.515.-, Comunidad Indigena Aylinco $231.772.-, Comunidad Indigena Mapu
Lafquen $231.772.-, Asociacién Indigena de Artesanos Weche — Pilken $231.772.-,
Comunidad Indigena Trocomo $231.772.-, Junta de Vecinos Purrehuin Comuimo $231.772.-
Comunidad Indigena Pucollan $231.772.-, Centro de Padres y Apoderados Jardin Infantil
Abuelito Huentiao $231.772.-, Asociacion de Mujeres Mapuche Huilliche de Territorio
Kunko $231.772.-, Comunidad Indigena Payan Antu $231.772.-, Centro de Padres y
Apoderados Escuela Particular 171 Misién San Juan $231.772.-, Centro General de Padres y
Apoderados Liceo Antulafken $197.000.-, Agrupacion Adulto Mayor Newen Antu
$231.772.-, Comunidad Indigena Pichi Huerkén $231.772.-, Comunidad Indigena Trasihue
$231.772.-, Comunidad Indigena Cheuquian — Rumian $231.772.-, Centro de Padres y
Apoderados Escuela Rural Puaucho $231.772.-, Asociacion Indigena Nukemapu $231.772.-
Corporacién Regional Turistica, Cultural, Social, Ambiental y Ancestral de Mujeres de la
Pesca $231.772.-, Centro de Padres y Apoderados Escuela N°164 de Trosco $231.772.-,
Agrupacion de Feriantes de Tu Huerto a Tu Mesa $231.772.-, Comunidad Indigena Putren-
Tren $231.772.-, Club de Rayuela Social y Cultural Los Rancheritos $231.772.-, Comunidad
Indigena Hualaman Aucapan de Punotro $231.772.-, y por Gltimo la Comunidad Indigena

Wentu Winkul Mapu $231.772.-, monto total a distribuir $8.000.000.-".
-
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: DECRETO MUNICIPAL N°206
$8.000.000

SENOR PRESIDENTE: “¢ Porque a algunos fue menos recursos?”.

Director Dideco: “Porque ellos solicitaron un aporte menos, por ende el aporte fue menor”.
SENOR PRESIDENTE: “O sea solicitaron menos recursos”.

Director Dideco: “Si”.

SENOR PRESIDENTE: “4El liceo igual pidié menos?”.

Director Dideco: “Si”.

CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “¢Esa Asociacion Indigena Nukemapu de donde es?”.
Director Dideco: “Del sector de Trosco”.

CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “iLa escuela rural de Puninque, esa esta?”.
Director Dideco: “Si, con un aporte $231.772.-".

SENOR PRESIDENTE: “¢Alguna consulta colegas?, quiero plantear un solo alcance del
andlisis que uno puedes ser, el 54% de las postulaciones corresponden a comunidades
indigenas, si agregamos las asociaciones indigenas subimos al 62%, y si le agregamos
solamente los centros de padres, subimos al 81%, les doy estos datos, porque seria bueno
el préximo afio que podamos asegurar justamente un minimo de comunidades indigenas,
creo que el foco de la celebracion del Wetripantu no hay que perderlo nunca de mi pynto
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de vista, que es siempre pensando en las comunidades indigenas, y en las asociaciones
indigenas también, y los centros generales de padres, creo que se va promoviendo a través
de la educacion intercultural que desarrollan estas actividades, me da miedo que se va
abriendo el abanico, que tampoco es malo, pero también se va perdiendo el sentido, pienso
yo, no sé si ustedes estdn de acuerdo, pero estoy pensando para el préximo afio
estableciendo un minimo de asegurar por lo menos un porcentaje de estos recursos, por
demos ir de a poco aumentando, pero la idea es que no pierda el sentido de aporte que
estamos entregando para el Wetripantu”.
CONCEJAL QUEUPUAN: “Lo primero que quiero decir es que bueno que estemos cerrando
hoy dia y que las comunidades, organizaciones, puedan prepararse para este inicio de este
solsticio, nuestro, de los pueblos, decirle a la gente y a la organizaciones que postularon,
que vamos a tratar, hablo como concejala, voy a tratar de poder a algunos, porque a todos
no vamos a poder ir, creo que las organizaciones lo han ido entendiendo también, no es
que no tengamos el interés o no queremos llegar, porque no lo queremos, sino que es por
nuestro trabajo y peticiones que nos hacen las organizaciones con anterioridad, hasta el
momento asi lo he tomado, para respetar estas invitaciones que hacen con mucho carifio,
eso quiero decir, y que ojala cada vez también como dice el Alcalde, estoy bien de acuerdo,
que las organizaciones, comunidades, asociaciones mapuches y colegios vayamos
interiorizandonos, poniendo el valor de esta actividad nuestra en el territorio”.
SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, muchas gracias Prosperina”.
CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Quisiera manifestar que me coloca contento, que casi
alcanzamos equitativamente a todos, excepto las que estaban inadmisibles para el fondo,
eso quiere decir que esta la voluntad de que todos tengan un granito de arena, para que
puedan llevar a cabo su actividad, con respecto a los porcentajes, hay que entender dentro
de las unidades educativas ahi estd el principal direccion de poder fortalecer, ahi estan los
pichiqueches”.
SENOR PRESIDENTE: “Por eso estan”.
CONCEJAL ORTEGA: “Si, por eso estan agregados, creo que todos tenemos el animo de
aportar, de participar como dice la colega, son muchos wetripantu, con el adelantamiento
de las vacaciones de inviernos, hay algunas actividades se van a realizar posterior a aquello
y otras antes, justamente hoy dia habia una actividad muy linda, que no sé porque siempre
las hacen los miércoles en Pucatrihue, en el periodo pasado siempre pasaba lo mismo, a lo
mejor se puede coordinar, son auténomos obviamente, pero a nosotros nos gustaria
participar en esas actividades con los nifios, iban a estar todas las escuelas unidocentes, y
los padres y apoderados, y ningun concejal va a llegar porque estamos trabajando aca, es
algo que se puede conversar, con respecto a la votacidn estoy muy de acuerdo con todo lo
que se nombrd, pero yo de antemano voy a abstenerme de la votacion Sr. Alcalde, por el
vinculo que tengo con una de las organizaciones de la némina, que es el centro de padres
de la Escuela de Trosco, todos saben mi vinculo con el colegio, asi como ha sido la ténica
del primer periodo, cuando uno tiene una vinculacion, no se puede votar, me abstengo”.
SENOR PRESIDENTE: “Se acoge para efectos de registro la justificacién y explicacién que
entrega el Concejal Sr. Eduardo Ortega, que se va a abstener de hacerse parte de esta
votacion”.
CONCEJAL FERRADA: “Varias reflexiones, la primera es reforzar esto de que de pronto
llegan muchas invitaciones y uno no puede estar en distintos lugares, no se puede uno
clonar, se va en la medida que llegan estas invitaciones, quiero aclararle a las personas que
nos estan escuchando, que las invitaciones que nos llegan primero, son a las que nosotros
de alguna forma vamos priorizando, tenemos que usar un criterio mas o menos estable
para, y aqui con los wetripantu como son hartas organizaciones, seguramente en algunas
vamos a estar y en otras no como dijo Prosperina, pero es bueno que ustedes sepan
estimados y estimadas costefias, que estamos disponible para apoyar, sobre todo este tipo
de instancias donde se fortalece la cultura de nuestra gente, ademas quiero decir que me
parece muy sensato redistribuir los recursos y darle a todos un poco, esa es una buena
politica publica que estamos haciendo, distintas a las que normalmente esta empleando el
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gobierno, que siempre esa subsidiando a los mismos, y el resto queda mirando, entonces
aqui no se ha hecho eso, sino de lo que habia se ha redistribuido, eso a mi me parece bien,
excelente, aparecieron una enorme cantidad de comunidades indigenas, me parece bueno,
con los colegios también estoy de acuerdo, coincido que en el futuro tenemos un poco que
colocarle ciertos rangos, para seguir potenciando estas bases, las comunidades indigenas y
los colegios, para que nuestros wetripantu no se vayan desperfilando, porque somos
responsables también nosotros al conceder estos recursos de sefialar cierta linea que se
respete, para que nuestra cultural finalmente sea protegida, desde ya manifiesto mi
aprobacioén, y lo otro que quiero decir es que igual me parece excelente haber tenido un
reglamento para poder fijar cierta condiciones, lamentablemente quedan afuera algunos,
pero es la forma que tenemos de darle cierta seriedad y formalidad a nuestro trabajo, asi
qgue eso por un lado me reconforta”.

SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, muchas gracias Don Luis por sus comentarios”.
CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Concuerdo con ustedes que tenemos que darle el énfasis
a las organizaciones que corresponden, pero también tenemos que fortalecer lo que es la
cultura y lo que son las tradiciones en toda la comuna, para efectos de eso tenemos sectores
sin organizaciones indigenas, que en este momento no funcionan, y que tenemos que
privilegiar de cierta manera a las que quieran participar dentro de esos sectores, para que
no queden fuera y no se dé tanto el foco, siempre lo digo el lado norte de la comuna esta
muy enfocado a lo que son las tradiciones y la cultura, pero nos falta mucho en el tema en
el lado sur, entonces para eso quiero que seamos equitativos en la entrega de los recursos,
y se vean beneficiados todos, eso solamente”.

SENOR PRESIDENTE: “Muchas gracias Don Eduardo, habiéndose hecho la discusién de la
materia, y habiéndose entregado cada uno de los antecedentes someto a consideraciéon de
ustedes la aprobaciéon del concejo municipal de las solicitudes de aportes econémicos
municipales, para la celebraciones de Wetripantu, de acuerdo a listado entregado e
informado por el Director de Desarrollo Comunitario, que asciende a 37 organizaciones, que
califican y quedan admisibles, para ser sujetos de una distribucién de aporte econémico,
que ya fue detallado por el Director de Dideco, y que asciende a un monto total de
$8.000.000.-, para la celebracién del Wetripantu, por lo tanto en votacién colegas”.

CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. OMAR PEREZ: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. CARLOS BECERRA: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Me abstengo”.

SENOR PRESIDENTE: “Se aprueba con la abstencién del concejal Sr. Eduardo Ortega Piniao”.
MINISTRO DE FE: “Aclarar Sr. Alcalde que son 35 organizaciones beneficiadas, no 37 como
usted menciono”.

Sr. José Luis Adriazola — Director Dideco: “Si, son 37 postulantes, pero quedan como
beneficiarias 35 organizaciones, que son las admisibles”.

SENOR PRESIDENTE: “Entonces rectifico que son 35 organizaciones sujetas del aporte
economico. Gracias por la rectificacion”.

Se aprueba, Nomina de 35 organizaciones beneficiarias de Aportes Econémicos
Municipales para la Celebracién Wetripantu, por un monto de $8.000.000.-, con los votos
favorables de los Sres. Concejales; Sr. Luis Ferrada Webar, Sra. Prosperina Queupuan
Cheuquian, Sr. Carlos Becerra Busto, Sr. Eduardo Ojeda Ojeda y Sr. Omar Pérez Garcia, y
la abstencion del Concejal Sr. Eduardo Ortega Piniao.
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5. SOMETE A CONSIDERACION DEL CONCEJO MUNICIPAL APROBACION DE
MODIFICACION A LAS BASES DEL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO DEL CARGO DE
DIRECTOR DE CONTROL DE LA I. MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN DE LA COSTA

SENOR PRESIDENTE: “Se somete a consideracion del Concejo Municipal aprobacién de
modificacion de las bases del llamado concurso publico del cargo director de control de la
llustre Municipalidad de San Juan de la Costa, estamos incorporando este punto colega,
quiero hacer la aclaracion, lo que pasa es lo siguiente el calendario que se les propuso
colega, al revisarlo con mas calma encontré que estaba extremadamente acotado, en
términos de los tiempos que no estdbamos dando, y era para que asuma a partir del primero
de julio, pero revisado el decreto nombramiento del actual Director de Control, tiene un
nombramiento hasta el dia 25 de Julio, por lo tanto solo no estdbamos apurando en realidad
en términos de hacer un concurso como un poco a la ligera, en términos de tiempo digo
yo, de manera que pedi que se revise el cronograma, vamos a presentar un nuevo
cronograma que estd incorporado dentro de las bases, porque la verdad las cosas que
tenemos un poco de tiempo, para que las etapas se vayan cerrando como corresponde, de
tal manera que a partir del 26 de julio, podamos ya disponer previamente el nombramiento
del Director de Control, para que podamos tener nombramiento del futuro Director de
Control, en este caso seria el titular y lo otro que igual me interesa, que se pudiera precisar
dado que se cometié una imprecision de parte del Departamento Personal en términos de
quiénes van a integrar la comision de seleccion, se cometidé una imprecision que tiene que
ver con los integrantes de esta comision, y obviamente como esto quedd en acta y fue
compartido a través de esta sesion de cardcter publica, y quedd en el acta ademas, quiero
que esto se precise y se aclare con respecto al error que se cometié en término de los
integrantes de la comisién de seleccion”.

Sr. Luis Barria Obando — Director DAF: “Como mencionaba el Sr. Alcalde y en relacion a la
modificacion de las bases de Concurso Publico de Director de Control las que fueron
aprobadas y la sesion anterior el dia 4 de junio de presente afio, y donde habia por los
términos acotados como mencionaba Sr. Alcalde y habian también algunos inconvenientes
con respecto a al proceso de publicacién del llamado en el diario y en los medios
informativos radiales tanto de Osorno como de la comuna, tampoco nos da los tiempos, y
como el decreto alcaldicio de nombramiento del Director de Control suplente era hasta el
25 de julio y nosotros lo ibamos a incorporar al nuevo Director de Control a contar del
primero de julio, por lo tanto iba a haber 44 dias como en la laguna, dado que el Director
de Control suplente iba a estar hasta el dia 25 y en el nuevo/a persona iba a asumir el dia
primero de julio, entonces habia como una incongruencia, por lo tanto si esta proponiendo
un nuevo cronograma, para poder realizar este concurso, y modificar las bases en el punto
quinto, de las bases anteriores que fueron aprobadas en su minuto, lo que dice ha lamado
a concurso, y en el punto numero 14 donde dice resumen de los plazos del concurso y ahi
donde se da a conocer del momento de la publicacién de las bases que era el dia 9 de junio
y el proceso terminaba el dia 30 de junio, el nuevo cronograma que lo tienen en sus manos
comienza a contar de la aprobacién por parte del honorable Concejo Municipal si asi lo
dispusiere y de aprobacidn y estariamos llamando a con la publicacién el dia 16 de junio, y
el dia 17 ya estariamos en condiciones entregar las bases del concurso publico, hay
diferentes etapa, que son de la recepcién de antecedentes, constitucion de la comisién de
evaluacion y preseleccién de antecedentes, hay prueba de conocimiento y evaluacién
psicolaboral, entrevista personal, elaboracion del informe de la comisién de seleccidn, la
entrega de la terna al Sr. Alcalde y su visto bueno, que postulante va a acceder ese cargo de
planta de forma titular, la notificacién del postulante, que termina el dia 24 y asumiria el
dpi 26 de julio, ahi cumpliriamos con los plazos desde la publicacion hasta la asuncion de
funciones del funcionario, no sé si mas meno esta claro, como pueden observar ese es el
nuevo cronograma, que va a modificar el punto quinto y el punto 14 de las bases, para ser
incorporada posteriormente, con respecto al nombramiento de la comisién y también que
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fue decretada con fecha 6 de junio a través del decreto municipal N°1167, menciona en el
estatuto administrativo en el articulo 19, que serdn los tres integrantes de mayor jerarquia,
pero como dentro de los directivos, hay varios directivos como seis que tienes el mismo
grado, pero a través de como se resuelve eso a través del articulo 49 con respecto a las
calificaciones, y se nombra el primero que es en el cargo, después en el grado, después en
el municipio y asi sucesivamente, si siguen empatados por ejemplo los mismos directores
va a la administracion publica y después finalmente el Sr. Alcalde el que decide quién va a
participar, por lo tanto los tres integrantes mas antiguos, pero hay una excepcion con la
incorporacién de la Sra. Administradora Municipal, que en el articulo 33 menciona que
seran de la comisién aquellos funcionarios, funcionarias, que subrogue al Alcalde, por eso
esta incorporada la Sra. Administradora Municipal y el resto son el suscrito y Don Rosamel
Eduardo Godoy Pérez, que es el mas antiguo en el grado, y actuara como Secretaria del
Comité de Selecciéon la Srta. Maritza Ancapichun Garnica, que es la encargada del
Departamento de Personal. Esa seria la presentacién”.

NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DE CONTROL SUPLENTE

@ DELACOSTA

MOD'F'CAC'ON DE BASES DE Decreto Alcaldicio N* 264 de fecha 27 de enero de 2025,
CONCURSO PIJB”CO DE i nombra en calidad de suplente, como Birector de Control en la
DIRECTOR DE CONTROL Planta de Personal de |a llustre Municipalidad de San Juan de la

Costa a don Victor Antonio Roman Nalvae desde el 27 de enero

de 2025 al 25 de julio de 2025.-

CRONOGRAMA DE CONCURSO PUBLICO CARGO
“DIRECTOR(A) DE CONTROL™
Fucha denicio  Fecha de Wmino

DECRETO MUNICIPAL N° 1167 DE FECHA 06 DE JUNIO DE 2025

NOMBRA COMISION DE SELECCION DE CONCURSO PUBLICO
DE DIRECTOR DE CONTROL DE LA |. MUNICIPALIDAD DE SAN
JUAN DE LA COSTA.
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SENOR PRESIDENTE: “Por lo tanto los integrantes del comité son tres”.

Director DAF: “Somos tres mas el apoyo técnico de la Srta. Maritza Ancapichun”.

SENOR PRESIDENTE: “Perfecto, por lo tanto aqui también se hace esta precision colegas,
que esto seria lo integrante de la comisién de seleccién, y el cronograma lo hemos
flexibilizado de tal manera de hacer la amplitud que corresponde, porque tenemos tiempo
obviamente todavia para llevar el proceso en tiempos prudentes, y que se vayan
cumpliendo las etapas de acuerdo como corresponde, y la evaluacién psicolaboral que
también se planteé como una observacién se mantiene la estandarizacion de ese servicio,
que obviamente se va a proceder a contratar a través de los procedimientos que indica la
ley de compras publicas, eso es, eso es lo que queriamos en el fondo presentar como punto,
para que se apruebe la modificacion en este caso de las bases del llamado concurso publico
del cargo Director de Control, para la Municipalidad de San Juan de la Costa, ¢Alguna duda
o procedemos la votacién?, entonces procedemos a la votacion, en votacion colegas”.

CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. OMAR PEREZ: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. CARLOS BECERRA: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Apruebg”.
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SENOR PRESIDENTE: “Si, se mantiene entonces el voto en contra, me gustaria entonces que
pudiera justificar voto colega”.

CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “No apruebo, si, la vez pasada manifesté mi
punto y quedd en acta, con respecto a mi apreciacién que tenia, con respecto a este
llamado, creo que por enésima vez de nuevo se llama un concurso para el Encargado de
Control, siento de que nos ordenamos o sea se ordena de acuerdo a la ley, yo no discuto
eso, que hay un perfil que la ley lo coloca, para este cargo, sin embargo creo que el
municipio a través de la cabeza del Sr. Alcalde Don José Luis Mufioz ahora, podriamos
pensar en algunas clausulas, para que los funcionarios que tienen conocimiento del
territorio puedan postular a estos cargos, y puedan ser también de la comuna, esa es mi
presentacion”.

SENOR PRESIDENTE: “Esa es la justificacién que hace la colega Prosperina, entonces se
aprueba con los votos de Don Luis Ferrada, Omar Pérez, Eduardo Ojeda, Don Carlos Becerra,
Eduardo Ortega y quien habla, y con el voto en contra de la concejal la Prosperina
Queupuan. Muchas gracias Don Luis”.

Se aprueba, Modificacion de las Bases Concurso Publico Director (a) de Control, Grado
6° Titular Planta Escalafén Directivo llustre Municipalidad de San Juan de la Costa, que
fuera aprobado en sesion del Concejo Municipal N°16/2025 de fecha 04.06.2025, con los
votos favorables de los Sres. Concejales; Sr. Eduardo Ortega Piniao, Sr. Luis Ferrada
Webar, Sr. Carlos Becerra Busto, Sr. Eduardo Ojeda Ojeda y Sr. Omar Pérez Garcia, y el
voto en contra de la Concejal Sra. Prosperina Queupuan Cheuquian.

6. EXPOSICION SOBRE EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTES DEL CONSEJO
COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL (COSOC) DE SAN JUAN DE LA
COSTA

SENOR PRESIDENTE: “Esta presentacion tiene que ver con la exposicién sobre el proceso
de eleccion representante del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil
COSOC de la comuna de San Juan de la Costa, expone el Sr. Julidan Quesada Bravo secretario
municipal y que ha estado integrando parte la comision, que esta trabajando en el tema del
COSOC, por lo tanto este es una exposicion, para darles cuenta de cémo va el proceso,
porque entiendo que ayer comenzo oficialmente con una convocatoria del punto de vista
de la capacitacion, aunque aclaro que este es un tema que ya se venia trabajando a nivel
interno y pronto se va a empezar a difundir de manera amplia las distintas convocatorias,
para difundir el propésito de esta Constitucion y obviamente lo que va a significar la
inscripciones de los interesados, y el proceso eleccionario, que en eso evidentemente les
queremos pedir apoyo colegas, que ustedes también nos ayuden a esta convocatoria,
porque debemos cumplir ademas con un minimo del padrén del registro, de padrén de
votantes para poder cumplir con la Constitucion de este COSOC”.

Sr. Julidan Quezada Bravo — Secretario Municipal/Ministro de Fe: “Efectivamente nosotros
tenemos conformado una comision COSOC, que esta integrada por Dofia Marianela
Huenchor, que nos estd acompafiando, el Sr. José Luis Adriazola, que también estd con
nosotros, la Encargada Organizaciones Comunitarias Dofia Dévora Lefian y Don José
Queupuan como Encargado de Oficina Asunto Williches y el presidente, entonces nosotros
hemos estado trabajando ya hace un tiempo y por encargo del Sr. Alcalde, como ustedes
saben también en su cuenta publica dio a conocer que estdbamos iniciando este proceso
de conformacion del COSOC, y en base a eso entonces hemos estado trabajando, se inicié
esto formalmente a través de un acto administrativo, que realizé el Sr. Alcalde, que es un
decreto, que en definitiva convoca al COSOC, y con ese acto administrativo entonces
inicia?exl proceso, ese acto administrativo lo que dice es que las elecciones van a ser el
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dia 5 de agosto, ahora en atencion a eso, entonces hemos iniciado el proceso y lo que
queremos comentar en el fondo es cdmo vamos a llevar a cabo esto, para que usted
entonces sepan cudl es el proceso, cudl es el cronograma, cudles van a ser las actividades,
que estamos desarrollando, para concluir con la conformacién del COSOC, entonces en ese
sentido importante saber quiénes son las organizaciones de nuestra comuna, que pueden
participar de este proceso, y que van a integrar el consejo entonces organizaciones de la
sociedad civil, es muy amplio, en definitiva tenemos a las organizaciones territoriales, que
son nuestras juntas de vecinos, las organizaciones funcionales, las asociaciones y
comunidades indigenas, hay otras organizaciones también de interés publico, que se
pueden incorporar como son las corporaciones, las fundaciones, asociaciones gremiales,
organizaciones sindicales y otras entidades relevantes para el desarrollo econémico y social
de la comuna, o sea la idea es que abarque y sea de la mayor amplitud posible en términos
de representacién de la comunidad, importante saber cudles son los requisitos que
necesitan las organizaciones para poder integrarse, y dentro de eso unas cosas super
importantes es que cada organizacion que quiera integrarse al consejo debe tener entonces
su personalidad juridica como organizacion y directiva vigente al momento entonces de que
se va a hacer la publicacién de las organizaciones, y eso es super importante entonces que
también se indique, se sefiale y se comunique o sea cualquier organizacion que esté vigente
puede participar, la publicacién de ese padrén va a ser el dia 4 de julio del 2025, por lo tanto
ahi va a ser el corte, ahora nosotros tenemos un reglamento, que se aprobé el afio 2013 y
en base a ese reglamento es que se lleva a cabo todo este proceso, en este reglamento se
establece y se define cuantos integrantes del consejo participan por cada tipo de
organizacion, ya que tenemos distintos tipos de organizaciones, cada uno de esos tiene
cupos, por ejemplo las organizaciones territoriales como junta de vecinos, que tienen tres
cupos o sea van a elegir tres consejeros representantes de las organizaciones territoriales,
que son la junta de vecinos, las organizaciones funcionales o sea todo el resto de las
organizaciones que se rigen por la ley de organizaciones comunitarias, van a poder elegir
también a tres consejeros, las asociaciones y comunidades indigenas bajo otras
organizaciones de interés publico van a poder escoger a seis integrantes, las organizaciones
gremiales a 1, y la organizacion de funciones sindicalesl y otras entidades también 1
integrante, en total van a ser 15 integrantes, entonces 15 consejeros distribuidos de esta
manera, esa es la cantidad que tenemos que escoger, porque efectivamente hay un minimo
y hay un méximo, y nuestro reglamento establecié que esa es la cantidad que se va a
escoger y van a integrar, después quiénes pueden ser candidatos a consejero, solo
representantes legales de cada organizacion en principio, el representante legal de cada
organizacion, es decir, su presidente o algin representante, que la organizacion decida
postular, no necesariamente va a ser el representante legal, si es que la organizacion define
a otro representante, ese representante en definitiva es el que va a participar de este
proceso en representacion de su organizacion, y por lo tanto va a tener la opcion de ser
elegido o de elegir, eso igual es muy importante, porque surgia la duda en definitiva de
quién iba a representar, quién integra el consejo, entonces el consejo esta integrado por
quién es el representante legal de la organizacién o a quién su organizacién decida como
representante, este es el proceso mas o menos del desarrollo de esta actividad, las etapas
del proceso eleccionario, o sea hay una convocatoria, hay un proceso de capacitaciones,
hay una publicacion de los padrones electorales, un plazo para efectuar reclamaciones,
vamos a ir viendo paso a paso Sr. Alcalde, plazo de la reclamaciones, publicacién de un
listado definitivo, las elecciones propiamente tal y después la constituciéon del Consejo, la
convocatoria como ya les explicaba eso se llevo a cabo a través de un decreto municipal y
que establecié entonces como fecha de elecciones el dia 5 de agosto del 2025, en este
momento nosotros esta semana estamos precisamente en las jornadas de capacitacion, el
dia de ayer estuvimos en una jornada de capacitacion aqui mismo en Puaucho en el salon
multiuso, en donde estuvimos convocando a las organizaciones de Puaucho y del sector
Costa Sur, asi que ya iniciamos esa primera jornada, fue una jornada bien interesante,
contamos ahi también con el apoyo de la divisién de organizaciones sociales, y lo llexamos
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a cabo entonces el dia de ayer y fuimos también resolviendo al tiro varias inquietudes que
surgian ahi de las organizaciones, el dia de mafiana tenemos una jornada, que se va a llevar
a cabo en Mision San Juan a partir de las 11:00 horas, y el dia viernes en el sector de Bahia
Mansa a contar de las 15:00 horas, entonces esto es lo que también nos interesa a nosotros
que ustedes también nos puedan ayudar a difundir, porque es importante que la mayor
cantidad de organizaciones entonces participe de esto, se informe de manera de que
podamos entonces llevar a cabo el proceso con la mayor participacion posible, para que nos
resulte, la publicacion del padron electoral, esto es importante pues en definitiva nosotros
el dia 4 de julio vamos a estar publicando en la pagina web municipal, en un diario de
circulaciéon provincial y también a través de carteles en todas nuestras dependencias
municipales, cual es el listado de las organizaciones que pueden participar, que son las que
en definitiva se encuentran vigentes, este padrdn va a involucrar a las juntas de vecinos, a
las organizaciones funcionales, a las asociaciones y las comunidades indigenas, y alguna otra
organizacion relevantes para el desarrollo econémico social de la comuna, esas son las
organizaciones que nosotros vamos a publicar, hay algunas otras organizaciones que no se
publican, que son las asociaciones gremiales y las organizaciones sindicales, porque este
tipo de organizaciones, si estdn interesadas en participar tienen que llegar directamente el
dia de la eleccion y ahi se van a inscribir, entonces ahi no va a haber una publicacion de ese
tipo de organizaciones sino que ellos participan directamente el dia de la eleccién, y ahi se
inscriben y para ello entonces su representante legal tiene que también ese dia traer los
documentos respectivos, que acrediten que sus organizaciones estan vigentes, después que
se hace esta primera publicacion con los listados, hay un plazo para efectuar reclamaciones
por parte de las organizaciones, y eso por qué, porque eventualmente pudiera alguna
organizacion no estar incluida en ese listado, pero ellos podrian decir que nosotros estamos
vigentes, entonces que se incluya, entonces hay un periodo y un plazo en donde se revisan
las que puedan presentar algin reclamo, y aqui de hecho intervienen ustedes sefiores
concejales, porque estas reclamaciones las ven ustedes, hay una organizacién que no esta
incluida y que indica que hubo un error y que debié haberse incluido, entonces eso pasa al
Concejo Municipal, para que ustedes lo revisen, si procede entonces se incorpora, eso se
da entonces desde el momento de la publicacién que es el 4 de julio hasta el 11 de Julio,
que es el plazo entonces para atender estas reclamaciones, una vez que se concluye con
ese proceso, entonces se publican los listados ya definitivos de las organizaciones, que
pueden participar del proceso de elecciones, esa publicacion va a ser el dia 18 de julio y
después entonces tenemos el proceso eleccionario propiamente tal, que se va a llevar a
cabo como ya deciamos el dia 5 de agosto del presente afio, ese dia se realizan las elecciones
y esas elecciones van a ser en definitiva a través de colegios electorales o sea por una parte
vamos a tener a las juntas de vecinos escogiendo su representante, vamos a tener también
entonces a las organizaciones funcionales que van a también escoger a sus representantes,
y por otro lado tenemos también a las asociaciones y comunidades indigenas que también
van a estar eligiendo sus representantes, y asi en definitiva con cada grupo de organizacién,
entonces lo que importante ahi, que ese dia entonces se van a elegir a todos los
representantes y van a ir agrupados dependiendo del tipo de organizacion de qué se trate,
este dato es importante porque en definitiva para poder escoger los consejeros de cada
tipo de organizacion necesitamos un quorum, es el de 10% de las organizaciones, o sea en
definitiva cuando publiquemos el padron definitivo, para el dia de la eleccién debe
participar al menos el 10% de ese padrén, para que la eleccién tenga validez y para poder
entonces elegir a los consejeros, si no se logra ese quorum se debe repetir el proceso para
tipo de organizacion que no se conformd con el quorum requerido o sea en definitiva por
ejemplo si la junta de vecinos no se logré el quérum, entonces ese grupo de consejeros no
se puede elegir y hay que repetirlo, pero si en los otros grupos si se logré el quorum
entonces se pueden elegir los consejeros, no sé si se entiende, es por area, es por tipo de
organizacion y se eligen entonces electos las personas que obtengan las primeras mayorias
individuales, hasta completar el nimero de cupos correspondientes a cada colegio
electoral, yademas se escogen entonces consejeros suplentes en la misma cantidad que los
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consejeros titulares, por ejemplo la junta de vecinos que se cogen tres, se cogen tres
titulares y tres suplentes, en el caso de las asociaciones gremiales y la agrupaciones
sindicales como yo le explicaba ahi no hay padrén sino que en definitiva ellos deben asistir
entonces el dia de la eleccidn y ahi se inscriben, y ahi inscriben también sus candidatos y se
procede entonces a la eleccion es los mismos términos de las otras organizaciones, ahi
importante que las asociaciones gremiales y las agrupaciones sindicales deben presentar
sus documentos de vigencia, el mismos dia de la eleccion y tiene que ser emitido por el
organismo que corresponda, ya sea el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo en el
caso de organizaciones gremiales, o de la Direccion del Trabajo en el caso de las
organizaciones sindicales, este punto igual es importante que lo sepan, porque también los
involucra, hay un cupo para las entidades relevantes para el desarrollo econémico y social
de la comuna, aqui hay que hacer un listado de estas entidades, que el Sr. Alcalde les tiene
que proponer a ustedes ya como concejales, y usted entonces tienen que validar este otro
grupo de entidades que también pueden escoger a un integrante, entonces aqui hay un
proceso que de hecho tenemos que llevarlo a cabo la préxima semana en el proximo
concejo, que es elegir a este grupo de entidades, que tienen algtn desarrollo econémico
social relevante para la comuna, asi que es una tarea también Sr. Alcalde que le corresponde
a usted y ustedes como cuerpo de concejales, entonces después de este dfa de elecciones
donde se escogen a los 15 consejeros, lo que viene después es la constitucion del Consejo,
Constitucién formal y eso se desarrolla entonces a los 7 dias del dia de la eleccién, por lo
tanto el 12 de agosto nosotros debiéramos estar haciendo la Constitucién ya del Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de San Juan de la Costa, eso es en términos
globales lo que estamos desarrollando, dejo abierta la palabra Sr. Alcalde para consultas”.

4 QUE ORGANIZAGIONES PUEDEN PARTICIPAR ?

<&’ DELACOSTA
* Organizaci Territoriales {luntas de Vecinos)
PROCESO ELECCIONARIO | —————
DE REPRESENTANTES : xi“:;:::::‘::id::es":::::n:Zb“m (Corporaciones,
Fundaciones) i
cosoc - A‘::d;lluo':: Gremiales y Organizaciones Sindicales
SAN JUAN DE LA COSTA = Otras Entidades relevantes para el desarrollo econdmico y

social de la comuna

& CUANTOS CONSEJEROS SE ELIGEN?
REQUISITO PARA LAS ORGANIZACIONES
e e

‘Organizaciones Tesritoriales,
Pueden participar de la eleccion las Organizaciones que TR e e ; :
cuenten con Personalidad Juridica y Directiva vigente al ' e i e
momento de la publicacién del padrén electoral Ascclaciones Gremiales 1
R B : 1
VIERNES 04 DE JULIO DE 2025 Otras  Entidades relevantes pars el desarrolio 1

econdmico y soclal da la comuna
TOTAL 15

.

ETAPAS DEL PROCESO
ONARIO

CONVOCATORIA

CAPACITACIONES

PUBLICACION DE LOS PADRONES ELECTORALES
PLAZO PARA RECLAMACIONES

PUBLICACION LISTADO DEFINITIVO
ELECCIONES

CONSTITUCION DEL CONSEIO

CANDIDATOS

Pueden ser candidatos a Comm los representantes
legales de la respectiva organizacion o a quien la Direcliva
8sc0ja CoMO Su representante.

En este Gltimo caso, el dia de la eleccion, se debe entregar
copia de la autorizacion otorgada por el directorio.

Np@AppNpg
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ETAPAS DEL PROCESO
ELECCIONARIO

El Alcalde convoca a eleccianes a través de Decreto Municipal
N°1163 de fecha 05-06-2025, estableciendo el dia de la eleccio
para el 05 DE AGOSTO DE 2025

Se llevan a cabo para inf ¥ ala i a
participar del proceso:

PUAUCHO: 10-06-2025; 10:30 hrs. = Salén multiuso.

MISION SAN JUAN: 12-06-2025; 11:00 hrs, ~ Salén municipal

BAHIA MANSA: 13-06-2025; 15:00 hrs. - Galpon Muelle

ETAPAS DEL PROCESO
=| CCIONAR

En el caso de las Asociack les y las O ik

que deseen i al Consejo deberan asistir el
dia de la eleccion e Inscribirse en un registro especialmente
habilitado para éstos efectos.

Para ello, su representante legal deberd exhibir el

ETAPAS DEL PROCESO
1 CIONAR

Se efectuard licacion en la pigina WEB Institucional, en un
diario de umn cién pmlnclal ¥y por medio de carteles en
dependencias municipales, de los siguientes grupos de

gt jente certficado de vigencia emitido por el
nciona isterio de i ¥ Turismo o por la Direccion
A € Sl e del Trabajo, segun corresponda. El certificado no puede tener
" interés publico ¥ (OArns una antigliedad superior a 30 dias.
- Entid para el desarroll i
comuna
VIERNES 04 DE JULIO DE 2025 &

ETAPAS DEL PROCESO
ELECCIONARIO

ETAPAS DEL PROCESO
ELECCIONARIO

{ 4.PLAZO PARA RECLAMACIONES ] [ 5. PUBLICACION LISTADO DEFIMTIVO ]
Las izaci pueden recl {a omisién o inclusién en el
T
padron electoral por un plazo de 7 dias desde la publicacion. h::z‘:;’d? rel_?!am dd: !I:: rreclaw_uclonas s publir:lrinp:::
HASTA EL 11 DE JULIO DE 2025 participar de las elecciones.
PUBLICACION: 18 DE JULIO DE 2025

ETAPAS DEL PROCESO
ELECCIONARIO

ETAPAS DEL PROCESO
ELECCIONARIO

[tamcm ) &

Al momente de constituirse cada colegio electoral, los

El dia de la eleccién se constituiran 3 colegios electorales: repr de las or que deseen postularse
* Organizaciones Territoriales como candidatos se inscribirdn en un registro especialmente |
habilitado para estos efectos.

+ Organizaciones Funcianales

3 Rt P TS

y otras de interés

pablico

ETAPAS DEL PROCESO
ONARID

ETAPAS DEL PROCESO
JONARID

[smmoes

N DE REMIA| Y
La eleccién serd vélida si participan al menos el 10% de las
organizaciones consignadas en el padrén electoral.

Serdn Consejeros Electos las personas que obtengan las
primeras mayorias individuales hasta cnmplahar el nimero de

En el caso de las Asociaclones Gremiales h:ﬂmﬁ:rﬂnm
Sindicales que deseen integrarse al Consejo di in asistir el dia de
la eleccion e msmblm en un registro especialmente habilitado para

CUPOS corr di a cada colqno éstos efectos

Las mayorias di serdn Ci 1! Para oll::vi su representante deberd exhibir el
suplentes, con la misma cantidad de cupos de los d.!imn plgln..bdh
titulares. il i mmm w_
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ETAPAS DEL PROCESO
ELECCIONARIO
J

ETAPAS DEL PROCESO
ONARIO

Rl it ;

Para las A C Y
para el y social de

E V MNA

la comuna:
Estas Entidades serdn propuestas por el Alcalde y aprobadas por Si el dia de la eleccion se presenta una cantidad de
el Concejo Municipal, y publicadas junto al padrén electoral de organizaciones mayor al cupo disponible, se constituirdn mesas
las organizaciones indicadas anteriormente. electorales y se procederd a la eleccion de sus representantes
en los mismos términos descritos anteriormente.

; CALENDARIO
ETAPAS DEL PROCESO s
ELECGIONARIO ;
{ 7. CONSTITUCION DEL CONSEJO J N o —‘

Una vez elegidos los Consejeros, se convocard a la Asamblea /’—‘
Constitutiva del Consejo Comunal de Organizaciones de la

Sociedad Clvil.

N

\»m)

2 DE DE 2025

SENOR PRESIDENTE: “Bueno, evidentemente colegas que lo estamos haciendo ajustado a
la normativa, entiendo que hay un reglamento o mas bien una ley, es decir, existe un
reglamento de la modalidad de cémo se deben constituir los consejos de la sociedad civil,
de manera que aqui hay un protocolo y debemos cumplir con cada paso, de tal manera que
nadie lo pueda impugnar, porque también es un derecho que puede ejercer cualquier
ciudadano, que quisieran impugnarlo y eso se podria eventualmente hacer a través del
Tribunal Electoral Regional, este es el estado de arte, estado situacion del proceso de
constitucion del COSOC, si alguien quiere formular alguna consulta, la proxima semana
entonces deberiamos estar proponiendo cudles serian las organizaciones, que vamos a
incorporar como de caracter especial o relevante mas bien, para el desarrollo econémico
social de la comuna, que yo presumo que no debieran ser dentro del grupo que estd
catalogado, de los que ya deberian presentar uno o varios representantes de acuerdo a la
distribucion que se esta proponiendo, asi que me imagino que dentro estos dias vamos a
conversar ese tema, para que yo le pueda hacer la propuesta a ustedes y dentro de esa
propuesta la vamos a discutir, y obviamente la vamos a sancionar, esa es la idea ¢Alguna
consulta colegas o estamos claro?”.

CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “Quiero valorar que se recoja este compromiso,
esta responsabilidad, mas que compromiso es responsabilidad que nos norma esta ley la
20.500, porque es una participacion que debemos dar a las organizaciones real, que
debemos informar también y en esto de informar Alcalde, nos parece bien, porque usted
recién lo decretd el dia viernes, y obviamente hoy dia tenemos el concejo, sin embargo
partieron ayer ya las capacitaciones tengo entendido, porque vi por las redes y también nos
llamaron inmediatamente, de qué se trata nos dijeron quedamos ahi sin informacion,
entonces Alcalde solicito, que para lo que venga posteriormente cualquier cosa, por ultimo
un correo si es que lo vamos a tratar en el correo en el concejo siguiente, para que tengamos
conocimiento, de que nos hubiese mandado un correo de este decreto, que hizo usted para
esta en conocimiento, quiero destacar porque no funciona desde el 2015, es decir, el afio
2013

Sr. Julidan Quezada Bravo: “Se constituyd el afio 2013”.

CONCEJAL QUEUPUAN: “Funciono solo un tiempo, entonces yo valoro, porque es un
estamento, nos va a ayudar a nosotros, para ir colocando un tema que es importante, y que
pueden ayudar a crecer, a desarrollar nuestra comuna, asi que eso”.

SENOR PRESIDENTE: “Super bien, bueno, de todas maneras quedan dos jornadasfas de
difusion”.
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CONCEJAL QUEUPUAN: “Alcalde, alo mejor por mensaje seria bueno igual que hagamos,
porque eso no ha estado en algunas actividades que sean programado, la gente escucha
mucho mensaje, y hay mucha radio ahora”.

SENOR PRESIDENTE: “Tenemos un presupuesto entiendo yo, se ha estado trabajando una
campafia de difusién Don Jorge ¢O no?”.

Sr. Jorge Zerpa — Encargado Comunicaciones: “Si, se difundié por radio y también a través
de la pagina web, y las carteleras del municipio”.

SENOR PRESIDENTE: “¢(Y en la propuesta de difusién a través de las radios, en qué
consiste?”.

Sr. Jorge Zerpa: “Son avisos radiales, frases radiales durante la semana pasaday el dia lunes,
dando a conocer la capacitacion, para que asistan las organizaciones”.

SENOR PRESIDENTE: “Pero la idea entiendo yo es que podamos hacer la difusién durante
todo el proceso, si, vamos a reforzar eso, lo voy a revisar, sigo otorgando la palabra”.
CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “También quiero valorar esta instancia de las organizaciones
de tener espacio y participacion también en decidir hacia dénde vamos conduciendo la
accién municipal, bien me parece, en cuanto los avisos radiales recién escuché el dia lunes
un aviso alld en la radio, para la reuniéon que era el dia martes, entiendo que ustedes recién
el dia viernes tuvo ciertas luces de cuando mas o menos podia empezar este proceso, por
eso comprendo que estuvo un poco atrasado, pero seguramente eso se va a corregir, yo
aca creo que la gente de la costa escucha La Voz de la Costa pero también escucha la Radio
Océano por ejemplo, asi que hago esas menciones, y a la gente que nos esta escuchando
de las organizaciones principalmente, a la gente joven, a los nuevos dirigentes, yo los quiero
invitar a participar, para que podamos hacer una renovacion generacional también entre
los dirigentes, yo sé que hay muchos dirigentes joven que estad preparado con estudios
universitario o con estudios superiores, que tiene otro nivel de formacién de conocimiento
y de entendimiento de lo importante que es la representatividad ciudadana y de
organizaciones, etcétera, por eso yo quiero invitar a ese tipo de persona verdad, a que
copen estos espacios, ya es hora de que ustedes también hagan ese cambio generacional,
que va a permitir de alguna manera refrescar, justamente todo lo que es el trabajo
dirigencial de San Juan de la Costa, las cosas ocurren, como ocurren estimados, porque
muchas personas estando en posibilidades de poder tomar cargo, de poder colaborar y
construir nuevos procesos se restan, entonces finalmente quedan los mismos de siempre,
y eso es lo que yo quisiera ver renovacién también, para que no se vayan afiejando los
procedimientos sino que nos vayamos renovando, esa es la invitacion que quiero hacer”.
SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, muchas gracias Don Luis, creo que es el espiritu
evidentemente que debe generar este tipo de organizaciones, que permita la renovacién
también de varios dirigentes y representantes de las distintas instituciones, que obviamente
las representan y sobre todo la oportunidad que nos permite como Municipalidad de que a
pesar de que necesariamente las opiniones no siempre son vinculantes con respecto a la
gestion, pero el sello al menos mio es que las tematicas y varios temas comunales también
se puedan ir socializando y recogiendo opiniones, que es lo importante y relevante en este
tipo de instituciones, porque asi como nacen si no se generan los incentivos en materia de
participacion y que se vaya reflejando en la gestion municipal, asi como nacen asi muere,
por lo tanto el interés obviamente mio es que esta institucién permanezca en el tiempo, y
podamos obviamente ir retroalimentando el trabajo municipal con la sugerencia y aportes
que podamos recoger de estos actores”.

CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Referido a lo que dicen los colegas, el tema de la difusion
es super importante, ustedes saben que yo pago espacios por estar en una radio local, pero
hasta ahora no he visto ni un tipo de difusién en la radio local de la comuna de San Juan de
la Costa, asi que para que quede claro eso, yo no soy trabajador de la radio, yo pago el
espacio y por lo mismo también yo creo que seria importante que el municipio también ahi
dé a conocer todo lo que esta haciendo como municipio, todo lo que estamos haciendo y
que se vajore también los espacios que tenemos en la comuna de San Juan de la Costa”.
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SENOR PRESIDENTE: “Si, de todas maneras y también lo que le vamos a solicitar a la
comision, quién esta integrada la comision, por favor repita los nombres”.
Sr. Julian Quezada Bravo: “La Sra. Marianela Huenchor (Administradora Municipal), Sr. José
Luis Adriazola (Director Dideco), Dofia Débora Lefian (Encargada Organizaciones
Comunitarias), y el Sr. José Queupuan (Oficina Asuntos Williches) y Secretario Municipal”.
SENOR PRESIDENTE: “Por lo tanto lo que vamos a hacer aparte de utilizar los medios
radiales, los medios digitales y también la pagina web, lo que se va a hacer es que aquellas
instituciones que son mas representativa Uniéon Comunal de Junta de Vecinos, el Consejo
de Comunidades Costa Norte y Costa Sur, Sindicato de la Pesca Artesanal, los Consejos de
Desarrollo de Salud, asociados a Puaucho también a Bahia Mansa, que la comisién se pueda
desplegar informando ampliamente el objetivo del COSOC, porque creo que mas alla de
que lo que podamos difundir lo importante es también el trabajo presencial que podamos
hacer, asi que don Julidn vayamos preparando los cometidos respectivo de servicio, para
que podamos obviamente desplegarnos en el territorio”.
CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA: “Si, yo quisiera poner en valor esta iniciativa de poner
en funcionamiento el COSOC, durante el primer periodo que estuvimos nosotros no se
logro, se pidié también, varias instituciones lo pidieron, habian concejales que también en
el momento lo pidieron, pero hoy dia vemos que hay una buena voluntad de poder escuchar
y atreverse a trabajar con la gente de las diferentes organizaciones, articular, vincular ahi
todo lo del trabajo municipal con la real necesidades del territorio, asi que alcalde y su
administracion yo creo que es un gran trabajo que se viene por delante, pero una vez que
esto ya esté constituido obviamente a través de aquello también se van a poder desarrollar
de mejor manera proyectos, todo lo que sea vinculado al territorio, para poderlo trabajar
en conjunto, porque esa es la manera, que haya participaciéon ciudadana, eso es lo que
demanda la gente, lo que se nos dijo en campaiia, y hoy dia vemos que se estan dando
todos estos pasos, y yo lo felicito Alcalde y a su gente por estar ya 6 meses trabajando, y ya
con esta cosa en marcha, eso queria decir”.
SENOR PRESIDENTE: “Un poco esa es la idea, que podamos estas cosas hacerlo a tiempo y
poder cumplir con cada uno de los procedimientos, que son bastante rigidos, pero mas alla
de los procedimientos lo importante es que llegue la informacién y podamos cumplir con el
objetivo de la Constitucién, porque aqui la meta es que a lo menos por cada estamento
recuerden esto, debe a lo menos participar el 10% de los padrones electorales, que van a
quedar habilitados para poder participar de este proceso y esto padrén entiendo que
también se publican a través de la pagina web”.
Sr. Julidn Quezada Bravo: “Si, a través de la pagina web, diario, carteles, que también vamos
a publicitar en la municipalidad y en los recintos municipales en general”.
SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, perfecto, estamos entonces con el tema, esto es
solamente de caracter informativo, por lo tanto no se requiere aprobacion de esta materia
sino que basicamente socializar cémo vamos avanzando con este tema y obviamente la idea
es que si ustedes también nos puedan proponer difundir en alguna determinada
organizacién como la unién comunal de talleres laborales por ejemplo, nos hagan saber,
Don Julidn estd coordinando la materia, si no estd Don Julian esta la Sra. Marianela
Huenchor, en su calidad administradora o cualquier integrante obviamente tiene que
acoger la necesidad de poder difundir ampliamente esta materia”.
CONCEJAL SR. OMAR PEREZ: “Quiero hacer una consulta a don Julidn, ya que el dia martes
hubo la primera actividad de capacitacion, andaba en el municipio y vi al pasar esta
actividad, mi pregunta es cémo considera usted la convocatoria, ¢Hubo bastante
participantes?”.
Sr. Julidn Quezada Bravo: “Nos hubiera gustado que hubiera sido mas, pero en definitiva
nos llegaron 17 organizaciones, pensando en que la convocatoria para el dia de ayer estaba
principalmente centrado en Puaucho y Costa Sur, precisamente por eso es que es
importante lo que nos plantean ustedes y el alcalde de la difusion, estamos precisamente
reforzando el tema de difusién, para poder convocar y sea mas participativo para las/otras
jornadas, mas alla de eso también efectivamente ya lo tenemos conversado como cogpision
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en el sentido de estar abiertos a poder difundir y hacer estas capacitaciones a distintos
grupos de organizaciones, mas alld de estas jornadas o sea ningln problema en el sentido
de que si esta la necesidad de algin grupo especifico, vamos y los capacitamos, y atendemos
y realizamos esta esta difusion en esos grupos especificos, la idea es que el préximo mes
nos dediquemos a esto, para poder asegurar entonces la convocatoria para el dia 4 de
agosto, asi que 17 organizaciones son las que participaron el dia de ayer”.

SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, muchas gracias muchas”.

7. PUNTO VARIOS SRES. (A) CONCEJALES (A)
SENOR PRESIDENTE: “Entonces entramos a ver los puntos varios colegas”.
VARIOS CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN

1.- Primeramente esto es un reconocimiento, por un situacion de compromiso que pactaba
la administraciéon anterior, y que solo ahora y eso hace muchos afios la Comunidad de
Ampemo — Painemo, Vialidad en un principio habia manifestado por sugerencia de la
Diputada poder ver el caso urgentemente, se iba a realizar un convenio, pero eso era
demasiada tramitacion, no sé si lo podre decir asi aqui, pero es lo que siento y quiero
transparentar, entonces vialidad tomo el caso y comenzd a arreglar esta semana el dia
lunes, fueron 17 camionadas, arreglo en parte del camino de 5 km, camino publico, antes
se llamaba Puente Oyarzo hacia Painemo, familias y adultos mayores en su mayoria con
dialisis, y hoy dia estd casi mejorado el camino, fueron 17 camionadas puso Vialidad y
estuvo trabajando con todos sus maquinas, conversando con la Srta. Yaneth Neicuan esto
fue todo rapido, ella no pudo ir a ver en el momento, lo que falta Alcalde y eso lo hable con
ella, que faltan dos camionadas para una parte, eso quiero manifestar, una gestién donde
también la Srta. Yaneth estuvo y el concejal Sr. Luis Ferrada también estuvo en su inicio, y
finalmente este proceso de compra de material pétreo la municipalidad se demord,
entonces fue eso, asi que estoy contento con ese arreglo, asi que me gustaria ver si puede
hacer ese oficio de agradecimiento, porque la comunidad lo pidi6, en algiin momento nos
van a invitar.

SENOR PRESIDENTE: “De todas maneras el compromiso esta del municipio, ya esta
conversado con Yaneth, entiendo que Vialidad opero y se fueron stper temprano al dia
siguiente, de manera que se va a coordinar, a lo mejor lo vamos hacer nosotros
directamente, asi que eso ya esta Yaneth y ahora viene una lluvia, que va a ocurrir entre las
proximas horas, la idea es que merme un poco, para que podamos hacer un buen trabajo,
y creo que toda légica nos parece importante enviar una carta de agradecimiento a Vialidad,
que esta colaborando en las necesidades de estas familias, donde se necesitaba
colaborarles con los caminos principalmente en el sector de Ampemo, porque conecta con
Painemo, le enviamos por favor Secretario Municipal una carta de agradecimiento en este
caso al Jefe Provincial de Vialidad”.

2.- Este vario tiene que ver con una carta que nos ha llegado a todos los concejales, me
quiero referir a esto para que tengamos conocimiento de la situacién, es un correo dirigido
a nosotros el dia 09.06.2025 a las 17:24 horas, que dice lo siguiente: “Solicitud de
suspension de Licitacion Publica asociada a OC N°3888-233-SE-25, por entrega de
antecedentes falsos o incompletos, me gustaria tener antecedentes Sr. Alcalde.

SENOR PRESIDENTE: “¢Cudl es la licitacién?”.
CONCEJAL QUEUPUAN: “Es una licitacion por venta de daridos, que habria adquirido la
municipalidad”
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SENOR PRESIDENTE: “Perfecto, entonces voy a solicitar un informe al Depto. de
Adquisiciones, que nos haga llegar un informe con respecto a lo que se esta planteando, en
termino de que se revisen los antecedentes, y bueno si se determina estimados colegas, si
hay presentacion de documentos que no son fidedignos, bueno ahi lo que corresponde por
parte del municipio y la comisidon que evalla cada una de estas licitaciones, colocar en
antecedentes a la fiscalia, el municipio pondera y evalia que antecedentes se presentaron
en la licitacién publica”.

CONCEJAL QUEUPUAN: “Esos son mis varios Alcalde”.

SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, entonces solicitamos un informe al Depto. de
Adquisiciones”.

VARIOS CONCEJAL SR. LUIS FERRADA

1.- Tengo varios temas, ayer estuvimos en la Sede de Punotro Bajo, en una muy productiva
reunion, saludar para Catalina Gualaman, y toda la gente que estuvo, también estuvo usted
presente Sr. Alcalde, y varios concejales estuvimos presente, ahi se hablé de convertir
algunos caminos publicos de algunos lugares de San Juan de la Costa al litoral, sector
Cheuquemapu se decia, y se citaba a otros, que la Municipalidad ya habia puesto en
conocimiento de Vialidad, pregunto, porque justamente esta demanda que fue objeto de
una reunion que tuvimos en el municipio, también estaba la solicitud del camino interno
vecinal de Rucamaiiio, no sé si ese camino de Rucamaiiio habria sido también presentado
frente a Vialidad, que también lo estaban solicitando, asi como la gente de Choroy Traiguen,
que estaban solicitando igualmente que esos caminos sean enrolados Alcalde.

SENOR PRESIDENTE: “Entiendo que si, que estan incorporados en los requerimientos que
se le esta haciendo a Vialidad, pero para mayor claridad me gustaria que se pudiera hacer
llegar copia de ese ordinario, donde se estd solicitando el inicio del proceso de inscripcién
de caminos publicos, pero recuerdo haber suscrito un requerimiento para el caso del
camino de Rucamaiiio”.

CONCEJAL FERRADA: “Que bien, me alegro si eso es asi”.

2.- El segundo punto tiene que ver con mencionar, que el 29 de mayo del presente afio,
tuvimos la cuarta reunion de la comision de educacion, empezamos en marzo con reuniones
mensuales, en esta cuarta reunion se invité principalmente a la Sra. Cecilia Paredes, Director
de la Escuela Municipal de Puaucho, porque necesitdbamos saber la situacion de su
establecimiento, también hablamos de los SLEP de San Juan de la Costa, quien hizo ahi la
presentacion fue la Directora del DAEM la Sra. Ximena Tiznado, pero en lo concerniente a
la Escuela de Puaucho, conversamos con la directora y su encargada técnica, la verdad es
que ella nos plante6 dos cosas importantes, que todo el mundo lo sabe, la estreches de los
espacios fisicos en la verdad, no hay mucho hacia donde crecer, por eso le preguntabamos
que posibilidades habian de hacer una relocalizacién, respondiendo la Sra. Ximena Tiznado
que se habia pensado en esa posibilidad dado que los estudiantes estdn limitados, estan a
tope con su matricula, no siendo tan grande la matricula tampoco, pero estan limitados en
sus espacios fisicos, se pensaba en la relocalizacion, dijo que fue una idea que surgio, y se
planted sobre la mesa dado las circunstancias de limitacion fisica, y que eso estaba en
evaluacion por el DOM respondio, lo otro la Sra. Cecilia Paredes comento respecto al
funcionamiento de la banda, que de pronto los hemos escuchado ensayar fuera del
municipio, y tienen que ensayar ahi porque no tiene otro espacio, dado que su colegio es
muy pequeiio y no tienen el espacio, y cuando llueve imaginense, los nifios a veces traen
dos mudas de ropa, conscientes de que van a tener cambiarse de ropa y estan ensayando a
la intemperie, quien planteo que si no habia un lugar seguro para los nifios en el futuro,
lamentablemente la banda no iba a poder continuar, es lamentable, con esto dejo de
manifesté que efectivamente veo una buena voluntad en querer escuchar a la gente de la
educacion y particularmente a la Escuela Municipal de Puaucho, no sé qué respyesta
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podriamos dar Alcalde, porque los que estaban presente ahi y la Directora DAEM sefialo
que efectivamente se habia abordado esto de la relocalizacién, pero que espera una
respuesta de DOM, que hicieron andlisis de algunos terrenos que tiene el municipio a los
alrededores para disponer ahi una escuela, y también coincidiamos que estamos en un
momento un poco complejo dado que San juan de la Costa y los colegios de la comuna de
Osorno van a pasar a los SLEP a partir del 01.01.2027, es una situacion incierta de cualquier
decision que se puede tomar aqui o en las instituciones publicas que financian estos
proyectos.

SENOR PRESIDENTE: “Vamos a invitar a la Sra. Marianela Huenchor, porque el otro dia se
me represento en una reunion, ya que este tema lo hemos venido conversando, con el
Centro de Padres y con la Direccion del establecimiento, también estuvieron presente
algunos concejales en esa convocatoria que se hizo, entiendo que se logré en cierta forma
definir algunos lineamientos y definiciones, para que dentro de la racionalidad que
podamos ejercer poder avanzar con respecto a la ampliacion de capacidad fisica, que es el
principal problema que tiene la escuela, para dejar de funcionar con el sistema de cursos
fusionados, porque ese es el sistema educativo, que tenemos cursos fusionados desde 1° a
6° aio basico, por lo tanto el deseo que tienen como comunidad, que se ha expresado a
través de la comunidad del centro de padres y a través de la propia comunidad educativa
en general, es que podamos disponer de un curso por nivel y no tener cursos fusionados,
de acuerdo a la buena matricula que tiene, a la consistencia del proyecto educativo, que se
ha dado reflejado en los resultados, que ha tenido esta unidad educativa, me uni a la
reunion un poco mds tarde, ya que venia de otras reuniones y actividades, por tanto estuvo
la Sra. Marianela Huenchor representandome y la Srta. Victoria Fernandez, y también
estaba la representante del DAEM Encargad de Finanzas, quisiera pedir que den cuenta mas
menos como lograron viabilizar algunas formas de enfrentar esta necesidad de la unidad
educativa”.
Sra. Marianela Huenchor — Administradora Municipal (s): “Efectivamente estuvimos en
reunion el 23.05.2025 con el Centro de Padres y Apoderados de la Escuela de Puaucho,
directora del establecimientos y algunos concejales que estan hoy dia en la reunién, y se
abordé un tema que dice relacién con la ampliacion de la escuela, por hoy estamos negando
matricula a alumnos que quieren llegar a nuestra escuela, no porque queramos negarla sino
porque no tenemos la capacidad de recibir y aumentar la matricula del establecimiento,
pero eso ha hecho que tengamos que tener cursos compartidos, porque los espacios no
permiten poder tener nuestras salas con un curso y aula llena, aun cuando se han
desechado alrededor de 50 matriculas, que no es menor, considerando la situacion
financiera del DAEM es un numero importante, en ese sentido con la Directora de Obras
asumimos algunos compromisos, y uno de ellos dice relacion con el levantamiento
topogréfico del terreno, para saber efectivamente cuanta superficie tenemos y cuanta
capacidad tenemos de crecer en el entorno de la escuela, porque también el plan seccional
que existe de la localidad de Puaucho tal vez pudiéramos crecer en altura, no
necesariamente la solucién es una reubicacioén o relocalizacion, tal vez hay que pensar en
un proyecto con ese espacio considerando todo lo que podemos ocupar en su entorno,
pudiéramos dar una respuesta a los requerimientos del establecimiento, sin duda hoy dia
no tiene un espacio techado y apto para hacer el ensayo de la banda y una serie de cosas,
tienen muchas limitaciones, pero tiene muchas cosas positivas también el establecimiento,
que dice relacién con el rendimiento, sus indicadores que son muy buenos, ademas es una
escuela atractiva para la comunidad, por eso demanda bastante matricula, vy
lamentablemente nosotros hoy dia no le podemos responder a la comunidad que quiere
enviar a sus hijos e hijas a esta escuela, estamos en ese proceso, una vez que tengamos el
levantamiento nos vamos a volver a reunir con el centro de padres y la directora, para darles
a conocer los espacios, y poder buscar en conjunto alguna salida alternativa, pero sin duda
que significa un proyecto e inversién considerable, porque todo lo que es infraestructura es
una inversign mayor, salvo que el Ministerio nos autorizara mientras se logra el traspaso y
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se logra materializar un proyecto mas definitivo, alguna instancia alternativa, que es una
tarea que también tenemos pendiente de conversar con el Ministerio de Educacién, una
vez teniendo el andlisis del terreno, eso pudo informar Alcalde”.

SENOR PRESIDENTE: “En definitiva todos los proyectos educativos salvo algunas
excepciones, ustedes saben que tienen que lograr su reconocimiento oficial, y cualquier
modificacion es volver a revisar el otorgamiento de un reconocimiento oficial, ahi nos
enfrentamos con esas dificultades en termino de que es necesario cumplir con eso, por
ejemplo si incorporamos e iniciamos dos salas adicionales si no tenemos reconocimiento
oficial, no vamos a recibir subvencion de esas salas adicionales, para que ustedes sepan que
no es llegar y contar con salas, deben tener un reconocimiento oficial para recibir
subvencion, entonces como estamos un poco al limite la administracién, y hasta ahora lo
hemos logrado soslayar de manera adecuada, no puedo poner en riesgo que vayamos
aumentando la dotacion docente para hacer frente a esto, sino no dispongo de los ingresos
permanente para enfrentar este desafio, porqué no es un problema, es un desafio que
evidentemente tenemos con la comunidad educativa, pero nos reunimos con ellos y
asumimos un par de compromisos, entiendo que deberia concretarse dentro de las
proximas semanas, para que una vez que tengamos la informacion vayamos trabajando
nuevamente con la comunidad educativa”.

CONCEJAL FERRADA: “Reitero que le agradezco Marianela y usted también Alcalde,
agradezco la informacién, usted dice que tuvieron reunion el 23 de mayo, nosotros
sesionamos el 29 de mayo, y en esa ocasion la directora no planteo nada de esto, situacion
que hubiera sido ideal conocerla antes”.

3.- Por ultimo quiero plantear una situacién bien preocupante, que tiene que ver con los
incendios de las casas de subsidio habitacional, casa que ha entregado el estado, en datos
extraoficiales hablan de que se han quemado entre 14 a 15 casas, y mucha de la informacion
gue esta llegando es que el humo comienza en el entretecho, las personas estan diciendo
que los cafios, los ductos por donde salen los gases, estan quedando muy apegados a las
maderas del entretecho, la gente lo dice una y otra vez, tenemos concejales antiguos que
deben de haberlo escuchado antes, entonces seria bueno darle una mirada, para ver cudles
son los planes que se estan llevando a cabo con las empresas constructoras, porque seria
ideal poder escuchar un poco a la gente por sus futuras casas que se estan construyendo,
pongo este punto, porque primera a la gente le cuesta una vida entera poder acceder a una
vivienda, a veces las constructoras se demoran muchisimo también y en otras ocasiones
hemos escuchado que usan materiales de mala calidad en algunos casos no en todos,
entonces que se les queme la casa, es una tragedia, porque hay que empezar de cero, de
modo Sr. Alcalde quisiera que viéramos la situacién, quizas no soy la persona mas indicada
para darle el ejemplo de donde estan ocurriendo las fachas, pero todos ustedes entienden
de que estamos hablando, a mi juicio esto pasa por conversar con la Oficina de Vivienda y
con las empresas constructoras, para que con un poco de voluntad darle una construccion
de mayor seguridad a nuestra gente. Eso queria decir como ultimo punto estimado Alcalde.

SENOR PRESIDENTE: “Muy bien, agradezco su preocupacién Sr. Concejal, sin embargo
quiero contarles que ya hemos tomado las acciones al respecto, me apersone
personalmente a esa situacion, incluso me acompafio en esa oportunidad el Sr. Carlos
Becerra, también Don Omar, con respecto al inicio que tuvimos en Puaucho donde la familia
Martinez, requeri los informes tanto de bomberos como de la Direccion de Obras
Municipales, efectivamente ese incendio no digo que fue el origen del problema, pero
efectivamente estructuralmente estaba muy cercano al cafién de la cocina, que esta
incorporado con el termo cafién, nosotros como municipalidad vamos a asumir los dafios
que afortuna mente no fueron muchos, se actué de manera oportuna, vamos a asumir
como municipalidad, vamos a asumir la materialidad que fue dafiada, ya di las instrucciones
al Depto. Social para que eso ocurra, desde el punto de vista de la estructura de lajvivienda,
ya tuve una conversacion con el encargado de la vivienda, pedi que se recibe la materialidad
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que se esta usando en la construccion de las viviendas, sobre todo asociado a la parte de
la cocina, donde va la instalacion de la cocina a lefia con termo cafién, hicimos lo que
tenemos que hacer, la inspeccion técnica como se explicé una vez depende en este caso del
Serviu, con cargo al subsidio se contratan en este caso las inspecciones técnicas, nosotros
oficiamos al Serviu el origen del siniestro, como eventualmente se ocasiono, entiendo que
el representante legal de esta empresa que construyd la vivienda, habria fallecido a
principio de afio, sin perjuicio de aquello con oficiar al Serviu para que tome conocimiento
de la situacion, todas las viviendas a lo menos que han sido construidas por este contratistas
estan sujetas a una revision por parte nuestra, entiendo que son alrededor de seis u ocho
viviendas mas menos, por lo tanto todas estan siendo sujetas de revision, por parte del
equipo por parte de la Oficina de Vivienda, que no es parte de nuestra responsabilidad y
tampoco quiero que se sienta asi, porque evidentemente el interés nuestro es velar por la
seguridad de las familias, una vez que tenga ese informe vamos a adoptar las acciones que
corresponde, en el sentido de que primero resguardar la seguridad de los vecinos y hacer
ver aquellas cosas que deben ser mejoradas o rectificadas, porque no pueden seguir
ocurriendo estos episodios, para atrds desconozco el origen de los siniestros, sé que han
sido mas de cinco viviendas que se han siniestrado, no debiera ser ninguna, cuando
evidentemente es por una causal que pudiera ser vinculada a la estructura de la vivienda,
sobre todo con la instalacién de la cocina, no debiera ser ninguna, porque un instalador
autorizado indudablemente debe entregar un trabajo como corresponde, con lo aislantes
respectivos, con los cantillones, que corresponde, en fin con todas las protecciones para
evitar que ocurran estas situaciones, estamos tomando los resguardos concejal, para evitar
que evidente nuestra familias que han sido sujeto de subsidio de vivienda se exponiendo a
este tipo de problemas, que pierden su materialidad y su patrimonio, y sobre todo pueden
exponer sus vidas, para que ustedes lo tengan claro, muchas gracias Don Luis. Antes de
ceder la palabra a Don Omar quiero saludar al Sr. Enzo Jaramillo nuestro Seremi del
Ministerio de Desarrollo Social, agradecemos tu presencia, sé que quiere conversar un tema
conmigo en lo personal, pero igual me gustaria que entregaras un saludo antes de entregar
la palabra, entiendo que obviamente tiene que ver con el sistema nacional de cuidado, es
un proyecto de ley que ya paso la primera etapa en este caso de la camara de diputados, y
creo que estad faltando la ltima instancia”.

Sr. Enzo Jaramillo — Seremi_Ministerio de Desarrollo Social: “Buenas tardes, saluda al
Alcalde y Concejales, un gusto de estar en esta comuna, saluda a Prosperina, que hace
tiempo que no la veia, estamos aqui porque vengo a traerles una invitacion de como
podemos implementar el sistema nacional de cuidado, y los centros de comunitarios de
cuidado, que son dos cosas, el sistema nacional de cuidado tiene dos éreas, un area socio
sanitaria, que implica cinco profesionales del area de salud (psicélogos, terapeutas
ocupacionales, kinesidlogos) que intervienen y después estdn los otros que son los centros
comunitarios de cuidado, entonces no vamos a esperar que pase el tiempo, por lo tanto por
eso he venido a esta comuna, ustedes saben que ya concluimos el préximo afio nuestro
gobierno, sin embargo tengo la clara intencién de que podamos obtener estos dos
componentes en la comuna de San Juan de la Costa, asi que lo espero”.

SENOR PRESIDENTE: “Si, no hay problema, muchas gracias Don Enzo”.

VARIOS CONCEJAL SR. OMAR PEREZ

1.- Quiero hacer algunas precisiones, ese dia 23 de mayo se hizo la reunién con la Sra.
Marianela Huenchor, Directora DOM y se vieron varias alternativas como ella ya ha
mencionado y dado a conocer, y obviamente los pasos legales que hay que hacer al
respecto, posteriormente tuvimos una reunién que se cité a la Directora de la Escuela
Basica, que vino con su equipo, también la Jefa DAEM, y no se informaé de la reunién que se
sostuvo anteriormente (23.05.2025), porque era para conocer un poco el funcionamiento
de la escuela y concretamente el tema de la SLEP, entonces yo que estuve también en la
reunion, era yo quien tenia que dar explicaciones o informar al respecto, en este caso
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precisarle al colega Luis Ferrada, usted dice no es tanta la matricula, creo que usted conoce
realmente cual es la cantidad de alumnos, que tiene esa escuela, es la que genera mayor
recursos.

CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Dije que la matricula estaba hasta el tope estimado
concejal”.

CONCEJAL PEREZ: “Dijo que no era tanto”.

CONCEJAL FERRADA: “No, dije que estaba hasta el tope”.

CONCEJAL PEREZ: “Hagéamoslo cargo de las palabras que estamos diciendo”.

CONCEJAL FERRADA: “Usted esta hablando como vocero de la Directora del colegio”.
SENOR PRESIDENTE: “Colega por favor ordenemos no”.

CONCEJAL FERRADA: “No corresponde eso”.

SENOR PRESIDENTE: “Les pido colegas que nos ordenemos, Don Omar tiene la palabra”.
CONCEJAL FERRADA: “Después me la concede”.

SENOR PRESIDENTE: “No hay problema”.

CONCEJAL PEREZ: “No estoy combatiendo a nadie, no soy vocero de nadie, para nadie de
los presente en esta sesion es desconocida mi relacion familiar con la Directora, y me he
mantenido muy al margen durante el periodo pasado y lo he hecho en este momento
también, mantenerme al margen e irme por donde corresponde en mi rol de concejal, lo
familiar lo dejo aparte, solamente le estoy diciendo le preciso que es solamente la escuela
que genera mayores recursos, que se entienda que no lo estoy atacando, dije voy hacer una
precision, no estoy para candidatearme, denostar o combatir a nadie, estoy y la gente me
ha elegido por segunda vez, porque hemos hecho un trabajo y estamos para aportar como
lo ha hecho usted en su vereda y cada uno de nosotros”.

CONCEJAL FERRADA: “Que bueno”.

CONCEJAL PEREZ: “Asi que no lo tomemos las cosas a titulo personal, porque las a titulo
personal, hay otras instancias y no el concejo, el concejo esta en virtud de trabajar, cada
uno y juntos en virtud del bienestar de la gente, de nuestra comunidad en distintas areas,
era solamente hacer una precision”.

SENOR PRESIDENTE: “; Tiene mas puntos que presentar?”.

CONCEJAL PEREZ: “Si”.

2.- Referente al incendio en Puaucho, personalmente concurri en el momento, nuevamente
el dia siguiente, que estuvimos juntos Sr. Alcalde, y como me gusta enterarme in situ y
personalmente, subio al techo y vi el entretecho, y el riesgo de incendio era cosa de tiempo,
porque el cafion como dice el colega Luis Ferrada pasaba muy cerca de los maderos, y como
es una esquina obviamente tiene mucho mas maderas encontradas, porque tienen que
darle firmeza, ademas lo conversabamos con la familia y con usted Alcalde ese dia, ademas
la lana aislante no era la adecuada, era la lana comun y corriente para efecto de
temperatura, lo otro el doble cafién era corto y angosto, se supone que debe ser mucho
mas ancho para lograr y evitar el recalentamiento, entonces me subi porque en otras casas
los cafiones no estan en la esquina de la casa sino en el centro, y también hubo incendio
producto del mal manejo de la combustién, porgue son cocinas combustién con termo
cafion, como usted lo dijo no hay una informacién, no hay capacitacién preliminar desde la
empresa hacia los usuarios, entonces efectivamente también he estado en otros incendios
con el colega Eduardo, también agradecer la gestidon inmediata que se hizo, porque el dafio
no era tanto material por el incendio, pero si por el agua.

SENOR PRESIDENTE: “Afortunadamente no fue tanto la pérdida del material por el
incendio, por el agua claramente”.

CONCEJAL PEREZ: “Siempre digo las cosas, usted hizo una gestién muy rdpida para ayudar
a secar, que fue aportar las palmeras para el secado de paredes y pisg%

SENOR PRESIDENTE: “Asi es”.
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CONCEJAL PEREZ: “De lo contrario la perdida iba hacer mucho mayor, por supuesto,
entonces agradecer la gestion rapida e instantdnea que evito mayores pérdidas”.
SENOR PRESIDENTE: Por supuesto, la familia estd muy agradecida de eso”.

3.- Lo otro, se habria presentado una solicitud por la Sra. Carmen, por unos toldos, eso lo
iba a pasar hoy dia, pero gracias a la gestion y que se encontré con usted, le planteo que
iba a presentar una solicitud, asi que lo conversaron y se soluciond la situacién, eso esta
ablando de las gestiones que se estan haciendo de manera rapida y no dilatando, lo cual va
hablando bien de esta administracién, cuando digo administracién me refiero a todo el
municipio, funcionarios, Alcalde y Concejales.

SENOR PRESIDENTE: “Entiendo que es la persona que me encontré en el pasillo, y
conversamos la situacion”.
CONCEJAL PEREZ: “Si”.

4.- Estuve en una conversacion el Sr. Juan Estaban Valenzuela, en reunién le consulte como
iba el tema del camino de Cuinco — Loma de la Piedra, me dice que esta practicamente listo,
la parte técnica y estudio, ahora es cosa de nosotros tramitamos y veamos el tema de
recursos.

SENOR PRESIDENTE: “Muy bien”.
CONCEJAL PEREZ: “Gracias”.
SENOR PRESIDENTE: “Habia un alcance que usted queria hacer Don Luis, le concedo la
palabra”.
CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Le agradezco su amabilidad estimado Alcalde, pero yo
quiero manifestar jamas intente hablar despectivamente de la Escuela Rural de Puaucho,
porque no tengo las razones para eso, al momento de invitar a la Sra. Cecilia Paredes
conyuge del concejal como Directora, tuve siempre la mejor disposicion, para conocer la
realidad de ese colegio, ahi nosotros no es que hayamos conversado del SLEP
principalmente, fueron dos temas, primero conversamos de la Escuela Municipal de
Puaucho, hizo uso de la palabra la Sra. Paula Alvarado, jefa técnica, posteriormente le di la
palabra a Dofa Cecilia, y ella cuando nos plantea esta situacion, y al momento de hacer
mencion aca y pido que en algin minuto aparezca en el acta, porque asi fue, hable que
efectivamente era una escuela con una matricula que era baja dentro de su limitacion fisica,
que no tenia mds espacio, por eso es que se estaba pidiendo justamente una relocalizacion
o que la escuela creciera fisicamente para un lado, de lo contrario para que lo ibamos a
pedir, y yo aqui no vengo a competir con nadie, no estoy de candidato a nada, aqui me
impuse en términos de mis votos, que es la racionalidad, por eso estamos aqui, éramos 26
candidatos, 6 fue los que quedamos y las elecciones ya terminaron, saque mis votos y en
virtud de eso busque el mecanismo para pedir la comision de educacién, porque tenia
compromisos ahi, no me arrepiento de haber pedido la comisién de educacion, porque
hemos hecho 4 reuniones, la mayoria de la gente que ha llegado y usted esta de testigo Sr.
Alcalde, han dicho muchas gracias por invitarnos, porque es la primera vez que nos invitan
a una reunion de estas caracteristicas, solo eso quiero decir”.
SENOR PRESIDENTE: “Lo que quiero pedirles colegas es que no perdamos nunca el norte a
lo que nos convoco la ciudadania”.
CONCEJAL FERRADA: “Pero no provoquemos”.
SENOR PRESIDENTE: “En lo personal, he respetado el funcionamiento de las comisiones,
tiene plena autonomia para funcionar, a veces participo y otras no, porque en el fondo
ustedes la presiden y la convocan, en ese contexto yo en el fondo quiero pedirles que
tratemos de coincidir desde el punto de vista de las soluciones, porque agradezco las
aclaraciones, porque en el fondo siento que no hay mala intencion de nadie, creo que la
escuela bdsica de Puaucho, es la que tiene mayor matricula, y el deseo de ellos es si cada
afio quedan con una lista de espera, es porque quieren resolver un problema de capacidad
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fisica que hoy dia su principal infraestructura no se lo permite, de manera por eso me
interesa siempre ir socializando el tema con ustedes, como ustedes también desarrollan su
trabajo, y no solamente educacion, educacién ha tenido 4 reuniones y eso se valora, no sé
si las comisiones antes funcionaban, la comision de régimen interno, también ha
funcionado, estamos esperando la comisién de salud convoque, estamos ansiosos de que
podamos pasar la ordenanza de animales de compafiia, ojala el préximo viernes, y asi va
hacer, porque en el fondo ese es el interés también de que manera paralela puedan
funcionar, quedo hasta aqui, porque en el fondo esta aclarado el punto, creo que la
intension ha estado de no denostar a nadie, es importante que los temas los conversemos
y se aclaren de inmediato”.

VARIOS CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA

1.- Primero que nada a nombre del Concejo Municipal, quiero pedir las disculpas del caso,
creo que hay situaciones que no corresponden en este concejo y son estas, no corresponde,
sobre todo por la gente que nos escucha.

2.- Quiero ver o activamos el tema de los protocolos en caso de emergencias o incendios,
tuvimos como comentaban los colegas tuvimos un tema de incendio, afortunadamente no
fue tanto, se activo el protocolo de secado y todo el tema, pero también en estos momentos
en el municipio no contamos con la ayuda social pertinente para entrega inmediata, que
por ejemplo que son las planchas de zinc, creo son slper necesarias, y tenemos que ver
como lo hacemos, porque entiendo que tenemos un periodo donde se estan licitando y
todo el tema, pero no lo tenemos ahora, entonces se quema una casa hoy dia y no tenemos
hoy dia mismo para cubrir el techo de esa casa, creo que eso lo mas rapido, que podamos
hacer como ayuda social en ese sentido.

3.- La junta de vecinos, comunidad indigena y la agrupaciéon mujeres por la vida sana de
Cuinco, las tres organizaciones juntas solicitan una reunién de trabajo con usted Sr. Alcalde
y el concejo en pleno, para una reunion el dia 12 julio de 2025, si es posible, ahora si lo
puede ver con su agenda otra fecha.

SENOR PRESIDENTE: “;Qué temas?”.

CONCEJAL OJEDA: “Temas varios, hartas cosas que ver en esas organizaciones”.
SENOR PRESIDENTE: “¢Esto es en julio?”.

CONCEJAL OJEDA: “Si, el 12 de julio”.

SENOR PRESIDENTE: “Lo vamos a responder, ¢ Cudl es el nombre de la presidenta?”.
CONCEJAL OJEDA: “Silvia Rivera, presidenta de la Junta de Vecinos”.

SENOR PRESIDENTE: “Son varias organizaciones, perfecto”.

CONCEJAL OJEDA: “Si, son tres”.

4.- Quiero pedir también por su intermedio Sr. Alcalde, el funcionamiento estructural de la
Oficina de Turismo de nuestra comuna, creo que ahi tenemos harto por hacer, seria bonito
hacer un nuevo replanteamiento de lo que es el funcionamiento de la Oficina de Turismo,
como local, como esta en este caso materialmente dispuesta, no se ideas como colocar una
cafeteria, hay hartas cosas, pero también comenzar adecuar todo eso y poder dar como lo
minimo, no es muy hogarefia en el momento de ingresar a la oficina, creo que deberian
haber las condiciones minimas para la gente que ingresa, porque es como la puerta de
entrada hacia Puaucho, hacia la Villa, y también es nuestra Oficina de Turismo de la
Comuna, para que se vea, estd el tema de venta, hay arto por hacer en esa oficina.

SENOR PRESIDENTE: “Perfecto, lo que propongo colegas es hacer una presentacién, hemos
ido conversando hartos temas de turismo, que se haga una presentaciéon de comovyamos a
impulsar varios temas que hemos estado viendo con la Encargada y con la Dideco, hemos
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conversado incluso con la agrupaciéon de mujeres del mar, Corporacién Tierra y Mar creo
que se denomina, y hemos trabajo algunas ideas que estamos plasmando dentro de las
posibilidades presupuestarias como municipalidad, ahi me interesa que podamos
incorporar la oficina, ahi tenemos varias ideas desde el punto de vista como mejorar
estéticamente, que hoy dia se ve un poco afectada, por eso no hemos querido apurar un
poco eso, que tiene que ver con la intervencién que ahora ya esta llegando la Ruta U-40,
donde van a ver hartas intervenciones en el Cruce de Acceso hacia Puaucho, por lo tanto
Don José Luis Adriazola, pediria que para el primer concejo del mes de julio, porque este
mes nos queda encima, y esta como muy encima para hacer una buena presentacion,
porque hay varios temas que estamos conversando hoy dia todavia, pero la primera semana
de julio me gustaria que se pudiera hacer una exposicion de la Oficina de Turismo, incluida
la infraestructura turistica que hoy dia tenemos como Municipalidad”.

5.- Solicitar una reunidon como Presidente de la Comisién de Turismo y Cultura, quiero citar
a una reunion el préximo miércoles 18 de junio del presente afio con la Encargada de
Turismo y Cultura de la comuna, y también idealmente todos los Sres. Concejales, porque
creo que todo tenemos mucho que ver con este tema, obviamente Dideco y todos los entes
del municipio.

SENOR PRESIDENTE: “Ning(in problema, ahi por favor vayamos visualizando las actividades
que se nos vienen, pensando en el segundo semestre, y del Gltimo trimestre en adelante,
para que vayamos un poco desde ya disefiando algunas que podamos incorporar como
nuevas o fortalecer aquellas que de verdad estan resultando.

MINISTRO DE FE: “¢Quiénes serian los invitados o convocados?”.

SENOR PRESIDENTE: “Los integrantes de la comisién”.

MINISTRO DE FE: “¢Pero a quienes quiere convocar?”.

CONCEJAL OJEDA: “Los integrantes, obviamente Dideco, Encargada de Turismo y también
Organizaciones Comunitarias y Fomento Productivo, Alcalde y todos aquellos que quieran
participar, porque es sumamente importante que nos sentemos a conversar el tema de
turismo en la comuna”.

SENOR PRESIDENTE: “No hay problema”.

CONCEJAL OJEDA: “Y todos aquellos que sean necesarios”.

SENOR PRESIDENTE: “Solamente quiero hacer el alcance con los protocolos de emergencia
e incendios, esto es como un componente del plan de emergencias que debemos tener
como comuna, que bueno es mucho mas largo, emergencia, desastres y una serie de
elementos que se incorporan, los incendios evidente es una emergencia comunal,
considerando las distancias que tienen los bomberos cuando enfrenten los episodios, me
refiero a incendios estructurales, cuando tienen que enfrentar incendios que son lejanos,
las dificultades del agua, en fin, hay un tema que vamos a llevar a cabo pronto, ya le pedi
sobre todo en el litoral y en Mision San Juan de la Costa sobre todo, en términos de que
podamos desarrollar algunas iniciativas pequefias, pero que puedan dar respuesta el tema
del agua, sobre todo en el litoral donde se presentar un tema muy creciente, en Mision se
estan planteando algunos temas, aca de echo ya nos pidieron y entiendo que la Directora
de Obras Municipales esta en eso, no estan pidiendo fijar bien esta estructura que se les
dono de la APR, que es este estanque grande metal, para dejarlo 100% operativo, nos estd
pidiendo apoyo bomberos de dejar fijo ese estanque, para que no tengan ningln riesgo,
habia van a disponer de una buena acumulacién de agua, para emergencias cercana o
relativamente cerca, una vez que tengamos un poco el disefio, lo que estamos trabajando
con bomberos, les vamos a contar detalles de como vamos a enfrentar esta necesidad, que
estd vi ada principalmente a la necesidad del agua”.
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VARIOS CONCEJAL SR. CARLOS BECERRA

1.- Quiero aprovechar esta instancia, para hacer saber a la familia de Don Gaston
Punofianco Gualaman (Q.E.P.D) y a la familia de la Sra. Elena Huaiquil Cofre mis
condolencias, |
espero que este con Dios,
creo que también el pesar del todo el Concejo Municipal y Funcionarios, ya que tuvimos
una muy bonita despedida en el municipio de Don Gastén, lo acompaiios al cementero,
sintiendo el dolor y haciendo lo propio con respecto a ello.

2.- En sesiones anteriores hice saber y voy a seguir con el tema del 131, que es el fono de
emergencia para llamar y solicitar una ambulancia, protocolo el cual no comparto, y estoy
en desacuerdo, y quisiera llegar mas arriba y hacerles entender a los que legislan que la
comuna de San Juan de la Costa, debido a su extension y dificil georreferenciacion el 131
no es lo mismo, que usar este nimero en la ciudad, donde uno da el nombre y nimero de
la calle, numero de casa y facilmente podemos llegar, en la comuna es todo lo contrario,
muchas veces se pueden lamentar perdidas, como es el caso del dia domingo, donde me
tome la molestia y me di el trabajo de hacer un oficio dirigido a usted Sr. Alcalde “San Juan
de la Costa 11 de junio del 2025, me dirijo a usted para informar de hecho ocurrido el 08 de
junio del afio en curso, en mi calidad de Concejal de la comuna de San Juan de la Costa,
acompaiiado de los concejales Omar Pérez Garcia y Eduardo Ojeda Ojeda, ya que mientras
visitaba a la familia Huisca Huisca, residente de la localidad de Puaucho, ante el
lamentablemente fallecimiento del Sr. José Thomas Huisca Huisca, conocido y apodado
Shumita, luego de ser atendido por su familia en el domicilio en donde se hacia el responso
fuimos informados de forma muy sentida y con gran preocupacion, por el Sr. Mario Lorenzo
Huisca Huisca, mayor de edad, los demds datos me los voy a reservar, pero en el oficio estdn
los datos Sr. Alcalde, quien es hermano del difunto, que sefialo que el dia viernes 06 del
presente mes concurrio al inmueble donde vive su hermano, siendo aproximadamente las

16:00 horas para ver su estado de salud,
i< lo un temor decidid salir y buscar ayuda,

para lo cual le recomendaron llamar a carabineros y Cesfam de Puaucho, siendo este ultimo
atendido telefonicamente quien le sefialaron que concurririan de manera inmediata, pasada
unag hora de la llamada, llego al lugar el Reten de Carabineros de Mision San Juan de la
Costa, quienes al ver la misma situacion se comunicaron con el Cesfam de Puaucho,
negdndose estos a llegar a constatar el fallecimiento, ignorando el motivo por el cual los
funcionarios del Cesfam no se presentaron a prestar auxilio a la victima, debido a lo anterior
el dia que ocurrio los hechos el Sr. Mario Huisca y su familia que lo acompafiaba, y de igual
forma los funcionarios de carabineros no lograron encontrar la justificacion por la negativa
de los funcionarios de salud, ignorando si su hermano estaba fallecido al momento de
requerir auxilio o fallecié posteriormente, hacer presente ademds que la familia siente que
su hermano fue discriminado por su condiciones

I /0grando luego determinar el procedimiento de carabineros, posteriormente
certificado médico de defuncion emitido por el Servicio Médico Legal de Osorno, en el cual
se indicaba que la causa del fallecimiento se produjo debido a una neumonia bilateral, con
lo cual dias antes de su difusién no recuerda el dia exacto, pero fue trasladado via particular
al Cesfam de Puaucho, y no recibio la atencion debida, ya que ellos presumieron que su
enfermedad se debia a los problemas hepdtico SN, conforme a lo
anterior sefialado en mi calidad de concejal de la comuna de San Juan de la Costa solicito
respetuosamente a la llustre Municipalidad de San Juan de la Costa, que solicite informacién
tanto de los Carabineros del Reten de Mision San Juan de la Costa, con la finalidad de
entregar antecedentes sobre la negacion de concurrir a prestar auxilio a la victima por parte
de funcionarios del Cesfam de Puaucho el 06.06.2025, mientras que se le solicita a la
Directora del Cesfam de Puaucho, informacidn respecto a los dichos que afecta a la ffamilia
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Huisca Huisca, y emitir un informe a este concejal y de ser posible recibir al representante
de la familia para dar una explicacién, por ultimo solicito a Usted que existir negligencia o
falta se tomen las medidas necesarias, para evitar un eventual caso de fallecimiento que
afecte a los vecinos de San Juan de la Costa, se adjunta a este oficio copia del certificado de
defuncion del Sr. José Thomas Huisca Huica (Q.E.P.D), cuanto solicito e informo. Saluda
atentamente a Usted, Carlos Becerra Busto, concejal”, eso es Sr. Alcalde con respecto a este
tema, la verdad que me llama mucho la atencidn, ya que estuvimos en el responso y fue
lamentable, no pretenden tomar acciones legales, pero si quieren respuestas y que esto no
vuelva a ocurrir, existiendo el Cesfam a menos de cuatro cuadras, después decirles que no
hay ambulancia, podrian facilmente haber asistido caminando, era cerca.

SENOR PRESIDENTE: “Voy a recepcionar su carta u oficio, hay algunos requerimientos que
usted esta realizando como intermediando por la familia afectada, vamos a requerir los
respetivos informes, no tengo problemas para recibir al hermano y conversar con él, los
vamos a recepcionar para solicitar los informes respectivos, para que los protocolos
funcionen como tienen que ser, si en este caso el Cesfam no esta eventualmente habilitados
para atender este tipo de situaciones, eventualmente se tiene que recurrir a un servicio de
emergencia de nivel hospitalario, entiendo que esos debieran ser los protocolos, asi que
vamos a indagar mas antecedentes, ¢ Tiene algin otro punto colega?”.

CONCEJAL BECERRA: “Si, por supuesto”.

3.- Con respecto al mismo tema continuando con el 131, se comprometié Alcalde a través
del Sr. Jorge Zerpa a difundir este tema del 131 para nuestros vecinos, con respecto a cuales
son los protocolos, no he visto ninglin mensaje en redes sociales, no he visto con respecto
a eso, no sé si se esté haciendo, quizas esta en estudio y se va hacer, pero démosle caracter
de urgente, porque no queremos lamentar fallecimientos sin que hayan sido auxiliados
medicamente.

4.- Este tema va en relacién con la seguridad de las personas, especialmente la Escalera del
Abuelito Huenteyao, esta es una escalera o paso peatonal que va hacia la playa de Bahia
Mansa, esta se dafio, no sé si habra sido producto del mal tiempo o algin antisocial que la
rompid, pero me dicen que esta inaccesible pasar por ahi.

SENOR PRESIDENTE: “iTe refieres al Canillo?”.

CONCEJAL BECERRA: “No, es la Escalera Abuelito Huenteyao que baja hacia Bahia Mansa”.
SENOR PRESIDENTE: “¢Es una escalera?”.

CONCEJAL BECERRA: “Si, es una escalera peatonal”.

5.- El otro tema que quisiera solicitar es reforzar la Oficina de nuestra Secretaria del Concejo
Municipal, es oficina Sr. Alcalde a pesar de ser bastante pequefia, quiero agradecer y hacer
publico antes todos, que la secretaria nos ha ayudado bastante, soy concejal nuevo en este
periodo, no tenia mucha experiencia sobre algunos temas, pero si he requerido de su ayuda
y me ha orientado facilmente, me ha entregado ayuda, ya sea con material de oficina, me
ha impreso la documentacién y eso lo agradezco, también mencionar que he comprado
algunos materiales de oficina como impresora, ya estoy imprimiendo algunos documentos,
pero también quiero que se vea esas dos oficinas adyacentes, que creo que son para
guardar ciertas cosas, creo que de informatica.

SENOR PRESIDENTE: “En conclusién lo que usted quiere es que se pueda mejorar la oficina,
¢Consulta a visitado la Oficina de Secretaria Municipal?”.
CONCEJAL BECERRA: “No, pero créame que no esta dentro de mis intereses, mi interés esta
en que se pueda ver esta oficina, el otro dia tuvimos escuchamos a las personas e
entrevistandolas en el pasillo, entonces me gustaria de pronto tener un poco de privacidad
para ello, el debido respeto qug se merece la gente también”.
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SENOR PRESIDENTE: “Esta bien, se acogen las palabras de agradecimiento hacia la colega
también, porque no nos acostumbramos en el dia a dia dar las gracias con respecto a las
atenciones y orientaciones, que realizan nuestros propios colegas, asi que se las acojo y se
le trasmite personalmente a Nataly, que estd aqui presente”.

6.- Por ultimo coordinar la reunion de salud y medioambiente, ¢ Usted Sr. Alcalde decia que
para el viernes podria ser?

SENOR PRESIDENTE: “Lo que a mi me interesa de esta ordenanza, la idea es no seguir
dilatandola sino colocarla en practicamente cuanto antes, la vamos a difundir también, la
idea es que el préximo miércoles presentarla para la aprobacion de ustedes, asi que
coloquen se de acuerdo con José Luis Adriazola”.

CONCEJAL BECERRA: “Tengo la disposicion para hacerla cualquier dia y horario, pero
quisiera ver la disponibilidad de la Sra. Pamela Bertin, ya que ella es la principal protagonista
de este tema”.

SENOR PRESIDENTE: “¢Este viernes puede ser?, coordinense para este viernes, para que
puedan estar”.

CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “Tendria que ser después del Wetripantu del
Liceo”.

CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “¢A qué hora seria esa reunion?”.

CONCEJAL BECERRA: “Coordinamos dia y hora, y les comunicamos con anticipacion”.
SENOR PRESIDENTE: “Nataly va a convocar a la reunion de comision”.

Srta. Nataly Ahumada Castillo — Secretaria Concejo Municipal: “Por supuesto”.

SENOR PRESIDENTE: “Correcto, para que puedan coordinar un horario. ¢Esos son sus
puntos?”.

CONCEJAL BECERRA: “Si. Muchas gracias por escucharme, gracias a los concejales
también”.

SENOR PRESIDENTE: “Me sumo a las palabras de condolencias de una u otra forma todos
hemos estado con las familias, por una parte la del colega Gaston Punofianco, que fue bien
sorpresiva para nosotros como municipalidad su fallecimiento, || NG
afos, quien llevaba varios afios desempefiando esta funcién, lo importante es estar con la
familia, eso es bueno, en ese sentid vamos a seguir pendientes de ellos acompaifiandolos en
este proceso, de igual forma me suma a las condolencias del vecino José Thomas Huisca, se
resaltod los hechos de las circunstancias de este fallecimiento, asi que me uno a ustedes en
esta condolencias”.

VARIOS CONCEJAL SR. EDUARDO ORTEGA

1.- Estamos en una horario extenso, y el ultimo siempre ve que algunos temas los demas
colegas ya los trataron, también tenia el tema de la licitacion, creo que hay que indagar ahi
con respecto a la empresa Aridos CAPA SpA, no tendria la patente municipal renovada, creo
que es lo preponderante en lo que se nos envid y los antecedentes.

2.- Avise la semana pasada avise que iba a ir ayer a Puerto Varas, mientras los demas iban
a Punotro, logre llegar a la Feria de Turismo Rural, llegaron nuestras fiafias un poco
atrasadas, porque el viaje fue muy largo, porque el viaje fue muy largo, desde muy
temprano andando, imaginense de Trafunco, Loma de la Piedra, Los Hualles, Rucapihuel y
otros lugares, pero cuando andabamos haya llegaron, estabamos en plena ceremonia,
logramos ahi conversar con algunos servicios publicos, que tienen que ver con el tema
productivo, con emprendedores de la agrupacion de turismo, agradecidos del concejo, les
transfiero esto colegas, de la aprobacién del aporte muy agradecido Don Alejandro
Aravena, lo que estaban ahi también, al Alcalde también, nos regalaron algo ahi hare
entrega, queria manifestar eso con fuerza, nos dijo Don Alejandro que tocaron puertas en
varios lugares, ahora corresponde en Puerto Montt en el mes de octubre, que es&a feria

47



MUNICIPALIDAD

SAN JUAN
DE LA COSTA

mucho mas grande, estas ventanas son importantes, sé que nuestros emprendedores por
lo general tenemos lo duro que es etapa de verano, en Puerto Montt, Puerto Varas, Frutillar,
hay turismo todo el afio, pasa mucha gente y lo pude ver, no solamente a mirar sino a
comprar, ni preguntaban los precios, asi que hay que fomentar eso, les plantee a don
Alejandro Aravena y al Sr. Claudio Jiménez, cual seria la posibilidad de hacer esto en el litoral
en el verano, ellos estan en conversaciones, para ver con usted en veranos venideros. Eso
queria plantear de mi visita ayer, conversar y apoyar.

3.- Este tema es de la Sra. Rosa Cheuquian, no se le ha dado solucién al tema de la casa, ella
decia que habia una visita, que comprometimos a ir a verla, por lo tanto dice ¢ Cuando se le
va air a ver?, de la Oficina de Vivienda no le dieron el plano, ella lo solicito, no si es legal o
no darle el plano de la vivienda, insiste que le den el plano de la casa.

SENOR PRESIDENTE: “El tema fue conversado y se le instruyo al Encargado de Vivienda, sé
que hay un informe con respecto a la situacion, pero si tenemos que entregarle toda la
documentacion de la casa a la Sra. Rosa, y tenemos que hacer una visita para ver las
condiciones de su vivienda, lo vamos a programar ojala la préxima semana, pero voy a pedir
que se le haga llegar todos los antecedentes, tiene que recibir la carpeta completa, planos,
estudios de los proyectos de especialidades, en fin, tiene que recibir la carpeta completa,
asi que voy a insistir en eso, por lo menos el tema lo conversamos, me hicieron llegar alguna
informacion con respecto al tema y tenemos que dar cumplimiento a la entrega de todos
los antecedentes”.

CONCEJAL ORTEGA: “No sé si me podran hacer llegar la documentacién al correo, por
favor”.

SENOR PRESIDENTE: “Si, por supuesto”.

CONCEJAL ORTEGA: “Gracias por eso”.

4.- También quiero ser breve, el asfalto de Loma de la Piedra, ya lo dijo el colega Omar
Pérez, que es muy sentido por la gente, sé que ha conversado también con los encargados,
creo que se va a dar a finales de junio, se va hacer una reunion, para que seamos todos
convocados y apoyemos con fuerza, sé que estd en eso y seguramente se nos va avisar.

5.- Dentro de la comision interna, y lo que conversabamos ese dia en lo atingente a las bases
de los fondos, también se hablé con los colegas de poder arreglar el piso de la sala de
sesiones, sacar esta alfombra y cambiarla, para que quede bonita al igual que la Oficina de
Alcaldia, que se vea mas presentable para nuestra gente, las mesas son lindas, pero el piso
no acompaia mucho, por eso hacer alglin esfuerzo para mejorar eso, no sé si sera para el
segundo semestre, proximo afo, no lo sé, pero ir mejorando también, asi que como los
colegas mencionaron el tema de la Oficina para los Concejales, que podamos atender gente
ahi, ya que el salén suele estar ocupado. Me sumo a las felicitaciones a Nataly,
personalmente en mi primer periodo ella me ayudé mucho también, siempre le doy las
gracias cuando le hablo por whatsapp o llamada, siempre, uno tiene que ser educado en
ese sentido, y agradecer a la gente que nos colabora, y nuestra secretaria cumple una gran
funcion, aparte que es muy querida por todos los concejos que han pasado.

SENOR PRESIDENTE: “Entonces doble felicitaciones a Nataly hoy dia”.
CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Ver el tema de su sueldo también”.
CONCEJAL SRA. PROSPERINA QUEUPUAN: “Muchas gracias”.

SENOR PRESIDENTE: “Entonces todos la felicitan”.

CONCEJAL QUEUPUAN: “Estamos contentos con su trabajo”.

- CONCEJAL ORTEGA: “Lo otro que hablaban los colegas, si se puede ver la posibilidad de un
notebook para los Sres. Concejales, si es que es legal, si podemos pedir eso como concejales,
ademas algunactjﬁzta institucional, ¢O eso corresponde por gasto de nosotros?”.
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SENOR PRESIDENTE: “Veamoslo, no me cierro a que podamos verlo, la ley dice disponer de
herramientas de trabajo de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria, eso dice la
normativa, por lo tanto no me cierro a que podamos analizarlo, lo que podemos hacer en
termino de facilitar el apoyo asi como lo han planteado, de disponer de una oficina,
veamoslo, quera ver eso, y también mejorar esta sala de sesiones, también esta dentro de
nuestros propdsitos, la idea es mejor los espacios de todos, ningin problema, ahi vamos a
ir viendo los presupuestos, como por ejemplo ustedes ya lo aprobaron, estamos viendo el
tema de inyeccién para materiales informaticos para los funcionarios, por una parte y
también para renovacién de mobiliario o adquisicion para mobiliario nuevo, eso ya esta
disponible, y la préxima semana vamos a estar en condiciones de iniciar el proceso de
compras, y vamos a estar también ya que estamos gestionando un proyecto grande, para
mejorar este espacio, eso no quita que vayamos asumiendo cosas puntuales en términos
de mejorar los servicios sanitarios, que es importante verlo, es importante ir mejorando
cubiertas, pisos, ventanas, que requieren una renovacion, eso lo vamos a ir haciendo, asi
que vamos hacer una revocacién de aquello, vamos a ver las mejoras que podemos
incorporar a la gestion de ustedes, que son parte del municipio, y vamos a ver que podemos
abordar durante este segundo semestre, ahi quedan unos recursos”.

6.- Nosotros el aifio 2022- 2023, la Municipalidad suscribié un convenio de aporte con la
Fundacién Misiones de la Costa, para mejorar a condicionar el espacio del hogar campesino,
eso era par que en caso de nuestra gente necesita un espacio, como se esta construyendo
el centro comunitario, o para los velorios, eso iba hacer ocupado por las personas de costa
norte, hasta el momento no se ha hecho, no nos ha llegado un informe a nosotros de en
qué se invirtié esos dineros, por eso como concejal quisiera pedir un informe, ¢En que se
gastd? ¢ Todavia estd operativo? ¢ Nuestra gente puede utilizarlo o no? Para que se me haga
llegar un informe a mi correo por ultimo de ese punto.

SENOR PRESIDENTE: “Bueno, como se esta pidiendo informacién de algo que se ejecutd el
afo anterior, le solicito al Secretario Municipal que se derive el requerimiento, Dideco debié
haber sido, ¢ Deberia ser Dideco? ¢ Con quién se vio ese tema?”.

MINISTRO DE FE: "éEse es un convenio que se iba a celebrar cono Fundaciones de la
Costa?”.

CONCEJAL ORTEGA: “Si, por un aporte”.

SENOR PRESIDENTE: “Que se requieran los antecedentes, si hay un aporte que se indique
el gasto y la rendicion, si hay un aporte, esos recursos deben ser rendidos”.

7.- Quisiera ingresar Sr. Alcalde la rendicién de mis cometidos como concejal de esta
comuna, por lo meses de abril y mayo del 2025, por un monto de $706.649.-

SENOR PRESIDENTE: “Muy bien estimados colegas, el concejal Eduardo Ortega estd
presentando sus rendiciones por concepto de movilizacion, por los meses de abril y mayo,
por un monto de $706.649.-, requiero la autorizacién de ustedes para que haga la
presentacién y su posterior revision y andlisis de los antecedentes presentados.

CONCEJAL SR. LUIS FERRADA: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. PROSPERIAN QUEUPUAN: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. OMAR PEREZ: “Apruebo”.

CONCEJAL SR. EDUARDO OJEDA: “Apruebo”.
CONCEJAL SR. CARLOS BECERRA: “Apruebo”.

"

SENOR PRESIDENTE: “Entonces aprobamos la presentacion de sus cometigos”.

49



MUNICIPALIDAD

SAN JUAN
DE LA COSTA

Ly

8.- Lo ultimo con respecto a los tiempos de devolucion de cometidos, es decir, de estos
recursos como concejal, la Gltima vez por lo menos que yo pedi de febrero y marzo se
demoré como un mes, creo que al colega Becerra demoraron como un mes y medio en
pagarle, entonces no sé si se puede apurar, estos recursos son primordial para podernos
mover dentro del territorio, cada uno tiene sus reuniones, y todos lo que se nos viene del
wetripantu entre otros, que pudiéramos apurarlo, por favor.

SENOR PRESIDENTE: “Debiera apurarse, de todas maneras, voy a reforzar eso, para que
vayan acortando los plazos de devolucién”.

CONCEJAL ORTEGA: “Esos son mis varios”.

SENOR PRESIDENTE: “No hay problema, alguno otro punto. Por lo tanto damos por
finalizada la sesién de caracter ordinaria. Muchas gracias”.

“Gracias, y se da por finalizado el Concejo Municipal, siendo las 14:20 horas”.
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