DIRECCION DESARROLLO COMUNATORIO
DEPARTAMENTO SOCIAL

1. MUNICIPALIDAD SAN JUAN DE LA COSTA
PUAUCHO - X REGION

Puaucho, T

MAT.: APRUEBA LAS BASES DEL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO PARA EL
CARGO DE APOYO INTEGRAL JORNADA COMPLETA PROGRAMA
FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES.

77
DECRETO MUNICIPAL N° ’4\3/(’ ; /

VISTOS:

La ley N° 20.285, sobre transparenéia y acceso a la
Informacion Publica; La ley N° 20.285, sobre transparencia y acceso a la Informacion
Publica; Decreto  Municipal N° 1980 de fecha 21 de Noviembre del aiio 2017, que
autoriza el Presupuesto Municipal afio 2018; El decreto Alcaldicio N° 1993, de fecha 06
de diciembre de 2016, que nombra Alcalde Titular de la Ilustre Municipalidad de San Juan
de la Costa a don Bernardo Candia Henriquez, Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades del aiio 1988 y sus modificaciones
posteriores; Resolucion 1600/2008 de Contraloria General de la Republica, que fija
normas de exencion del tramite de toma de razén; El Decreto Municipal N°655, de fecha
11 de abril del 2018, que apruebar€onvenio de transferencia de recursos para ejecucign de
la modalidad de acompafiamiento psicosocial del programa familias — seguridades y
oportunidades entre fondo de solidaridad e inversiones social e ilustre municipalidad de
San Juan de la Costa 2018; Resolucion exenta N°0137 de fecha | 5/02/2018 de fondo de
Solidaridad e Inversiones Social Regién de los Lagds, que aprueba Convenio de
Transferencia de recursos entre, Fondo de Solidaridad e Inversiones Social de la region de
los Lagos y la I. Municipalidad de San Juan de la Costa, fecha 29-12-2017, “Programa
Familias — Seguridad y Oportunidades.

CONSIDERANDO: Que, la llustre Municipalidad de San Juan de la Costa, en el dmbito
de su territorio, debe desarrollar funciones relacionadas con la proteccion social v para
ello necesita la contratacion de un profesional y/o técnico, preferentemente del drea social,
ambito local y concurriendo los demds vistos buenos correspondientes,

DECRETO:

1. AUTORICESE el llamado a Concurso Publico para el cargb de apoyo integral jornada
completa programa familias del subsistema seguridades y oportunidades.

2. APRUEBESE las Bases del Concurso Publico antes sefialado.

3. PUBLIQUESE el presente decreto en la pagina web del Municipio de San Juan de la
Costa.

4. IMPUTESE, que los gastos que origine el presente Decreto seran cargados al item que
(10} nda.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN DE LA COSTA LLAMA A CONCURSO
01 CARGO DE APOYO INTEGRAL JORNADA COMPLETA PROGRAMA FAMILIAS
DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES.

CONCURSO PUBLICO

La Municipalidad de San Juan de la Costa, en conjunto con FOSIS, llama a concurso
publico de antecedentes, para proveer al cargo de 01 Apoyo Integral para el Programa
Familias del subsistema Seguridades y oportunidades, modalidad honorarios por 1
jornada completa 44 hrs.

Funciones:

1. Ejecutar el Programa de Acompafiamiento Sociolaboral y Psicosocial con un
numero determinado de usuarios a su cargo.

2. Acompaiar y asesorar al usuario en el desarrollo de competencias que permitan
mejorar su capacidad para generar ingresos en forma auténoma, sus condiciones de
empleabilidad y participacion en el ambito laboral y social.

3. Contribuir a eliminar barreras que estén influyendo en la inactividad laboral o en la
insercion social de los usuarios.

4. Reforzar y orientar la participacion de los usuarios en programas y servicios de
incremento de capital humano.

5. Fortalecer y acompanar las iniciativas familiares de los participantes.

Requisitos de postulacion:

Educacion: Profesionales y/o Técnicos, preferentemente del area social, titulados en
Universidades, Institutos Profesionales.

Conocimientos: Nivel usuario de Programas computacionales Microsoft Office (Word,
Excel) y uso de internet.



Competencias:

-Deseable experiencia anterior en programas sociales como por ejemplo Puente -
Chilesolidario. - Compromiso con la superacion de la pobreza; interés por el trabajo en
terreno con poblacion en situacion de extrema pobreza, pobreza y vulnerabilidad.

- Disposicion a enfrentar nuevos desafios y procesos de innovacion; habilidades para
establecer relaciones de trabajo positivas y capacidad de trabajo en equipo.

- Conocimiento de las redes institucionales locales dirigidas a atender situaciones de
extrema pobreza, pobreza y vulnerabilidad.

- Vocacion de servicio.

Antecedentes basicos:

e Curriculum Vitae Actualizado

¢ Fotocopia de certificado de titulo (Requisito excluyente).

e Certificado de antecedentes.

¢ Certificados de especializaciones realizadas (Diplomados, Seminarios etc.)

¢ Fotocopia de Cédula de Identidad.

Remuneracion bruta:

- Jornada completa 44 hrs. $1.023.852 impuestos Incluidos (media jornada Picosocial
$ 511.926 y media Sociolaboral $511.926), cancelados a través de boleta de
honorarios.

Cronograma:

Periodo llamado, Concurso Publico 22 al 31 de octubre de 2018.
¢ Recepcion de Antecedentes 22 al 26 de octubre hasta las 14:00 hrs.
e Evaluacion curricular: 29 de octubre de 2018.

¢ Entrevistas: 30 de octubre de 2018 desde las 11:00 hrs. En Municipalidad de San
Juan de la Costa, Av. Nueva Norte Sur, kl 36 s/n, Puaucho Depto Social.

e Seleccion y Notificacion de Resultados: 31 de Octubre 2018.



Presentacion de Antecedentes:

Las personas interesadas deben presentar sus antecedentes en un sobre cerrado, con
nombre, cargo al cual postula y dirigido a Departamento Social Comunal, en la oficina
de Partes de la llustre Municipalidad de San Juan de la Costa, ubicada en Av. Nueva
Norte Sur, Puaucho s/n.
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